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PROCESSO 21.0.000005331-4
INTERESSADO 1? Vara Criminal da Comarca de Taguatinga
ASSUNTO Correig@o Ordinaria realizada na 1* Vara Criminal da Comarca de Taguatinga, conforme Portaria n® 449 e 678/2021/CGJUS/SECORPE CGJUS

Relatério N° 238 / 2021 - CGJUS/SECORPE CGJUS

1. INTRODUCAO

De acordo com o art. 16 e o art. 17, incisos I e II, do Regimento Interno do Tribunal de Justica do Estado do Tocantins, os art. 5° ¢ 6° do Provimento n°
11/2019/CGJUS/TO, os quais dispdem sobre as atividades de correigdo no ambito do Tribunal de Justi¢a do Tocantins, incumbe a Corregedoria-Geral da Justiga realizar
correigdes com o objetivo de verificar a regularidade do servigo e a eficiéncia das atividades nas unidades de 1° grau, adotando e orientando medidas preventivas ou
saneadoras, bem como encaminhando providéncias diante da constatagdo de eventuais problemas.

Consoante o estabelecido nas Portarias ns® 449 e 678/2021/CGJUS/SECORPE, foi realizado o trabalho de Correigdo Ordinaria na 1* Vara Criminal da Comarca
de Taguatinga, abrangendo as questdes afetas ao ambito judicial e ao &mbito administrativo da referida unidade judicidria, cujos resultados encontram-se consignados neste
Relatorio.

1.1 Objetivos da Correi¢io
A presente correi¢do tem os seguintes objetivos:
a) Verificar a regularidade dos servigos jurisdicionais realizados pela unidade;

b) Avaliar o desempenho da unidade a partir da analise de dados estatisticos de diversos indicadores ¢ de cumprimento de metas do Conselho Nacional de Justiga
e do TITO;

¢) Identificar os aspectos especificos que interfiram no desempenho das atividades da unidade e nos resultados por ela apresentados, tais como: caréncia de
pessoal, baixa produtividade, ambiente de trabalho (clima organizacional), frequéncia ao trabalho, distribuigdo das atividades entre servidores, lideranga, dentre outros;

d) Subsidiar a elaboragdo de plano de agdo que contemple medidas necessarias em razdo de achados encontrados;
e) Identificar boas praticas de gestdo passiveis de serem adotadas por outras unidades;

f) Verificar a correta e tempestiva utilizagdo dos sistemas informatizados necessarios a realizagdo das atividades.

1.2 Metodologia utilizada

Os trabalhos de correi¢do foram iniciados na modalidade virtual, mediante requisi¢do a diversos setores internos do Tribunal de informagdes e dados estatisticos
das unidades correcionadas, os quais foram juntados ao Processo SEI n°21.0.000004838-8, que trata da Correi¢do Geral Ordinaria na Comarca de Taguatinga e,
posteriormente, foi instaurado um processo SEI para cada unidade correcionada, sendo o desta unidade o SEI n° 21.0.000005331-4.

Em seguida, a equipe de correi¢do analisou todos os dados e informagdes coletados, como também realizou a analise, por amostragem, de processos selecionados
aleatoriamente em cada unidade correcionada, confeccionando um questionario e um termo de correi¢do, envolvendo as questdes relativas aos ambitos judicial e
administrativo, os quais foram inseridos no processo SEI respectivo de cada unidade correcionada.

No ambito judicial, foram analisados os resultados estatisticos dos ultimos 3 anos, relativos a diversos indicadores de desempenho (acervo, distribuigdes,
julgamentos, baixas, audiéncias, processos paralisados, tempo de julgamento, taxa de congestionamento, cumprimento de metas do CNJ, processos antigos sem julgamento,
processos julgados sem baixa, erros de movimentagéo processual), observando-se a evolugdo histérica do desempenho da unidade correcionada e também comparando-se os
resultados com a mediana do grupo, que foi formada, via de regra, conforme o Prémio Justica Eficiente do TJTO.

Buscou-se, a partir de tal analise dos resultados de desempenho, identificar as boas praticas que permitiram a obtengdo de resultados positivos, bem como as
possiveis causas dos resultados que precisam ser melhorados.

No ambito administrativo, os dados coletados junto aos diversos setores do Tribunal (DIGEP, DTINF, DADM, DIJUD, etc.) foram compilados em termo de
correigdo para posterior confirmacao perante as unidades correcionadas, por ocasido da correi¢do remota (por videoconferéncia).

Ap6s a fase de coleta e analise prévia dos dados (correi¢@o virtual), foram realizadas reunides com os magistrados e servidores das unidades correcionadas, por
videoconferéncia (correigdo remota).

Na oportunidade, a equipe correcional apresentou dados estatisticos e informagdes administrativas, oportunizando aos magistrados e servidores das unidades
correcionadas validarem, ou ndo, as informagdes apresentadas pelos setores internos do Tribunal, como também se manifestarem sobre as boas praticas adotadas e sobre as
possiveis causas dos resultados negativos, buscando contribuir para o planejamento e o desenvolvimento das unidades como um todo, em especial no tocante a melhoria da
gestdo e, consequentemente, para o acesso a uma justica célere, efetiva e transparente.

Em seguida, a equipe correcional, quando necessario, solicitou a realizagdo de diligéncias complementares, com vistas a identificar as possiveis causas dos
problemas detectados e as respectivas providéncias.

Ao final, foi confeccionado relatorio final para cada unidade correcionada, o qual consigna as informagdes relevantes auferidas durante todo o processo de
correigdo, desde as coletadas previamente (correi¢do virtual), as obtidas nas reunides com magistrados e servidores, as prestadas por escrito pelas unidades e as decorrentes
de diligéncias complementares.

Dentre as informagdes relevantes, os relatorios finais de cada unidade consignardo as boas praticas adotadas — com vistas a posterior sistematizagio pela CGJUS e
divulgagdo as demais unidades do Tribunal —, como também os achados (administrativos e judiciais), que compreendem os pontos de melhoria sobre os quais as unidades
deverdo apresentar seus planos de agdo, conforme prevé o art. 47, inciso IX, do Provimento n° 11/2019/CGJUS/TO, cuja execugdo e resultados serdo acompanhados
periodicamente pela equipe permanente de correigdo, bem como as providéncias necessarias nas situagdes que ndo demandem a execugdo de plano de agao.

Registre-se que a complexidade da correi¢do e dos relatorios decorrentes desta, bem como sua fidedignidade a situagdo da unidade correcionada depende,
prioritariamente, da consisténcia e confiabilidade das informagdes disponibilizadas, dos mecanismos de controle e gerenciamento de dados e do funcionamento e
organizagao do Tribunal, da Comarca e da unidade judicial ou administrativa.

Os relatorios finais de cada unidade correcionada conterdo as providéncias necessarias.



1.3 Dos Trabalhos Correcionais

A abertura da correi¢do geral ordinaria nas Comarcas de Almas, Aurora do Tocantins, Dianopolis e Taguatinga ocorreu no dia 06/04/2021, as 14 horas, por
videoconferéncia, com a presenca da Excelentissima Senhora Desembargadora Etelvina Maria Sampaio Felipe, Corregedora-Geral da Justiga, dos Diretores de Foro e juizes
que atuam nas respectivas Comarcas, além dos juizes auxiliares e servidores da Corregedoria-Geral da Justica, representantes dos estabelecimentos prisionais e serventias
extrajudicias, secretario da Associagdo dos Magistrados do Estado do Tocantins e demais autoridades do sistema de Justiga.

As equipes dos trabalhos de correi¢ao foram designadas por meio das Portarias n° 676, 677, 678 ¢ 679/2021/CGJUS/SECORPE CGJUS, de 18 de margo de 2021,
constantes nos respectivos Processos SEI das Comarcas, as quais foram publicadas no Diario da Justica Eletronico e no sitio eletronico da Corregedoria, em local de
destaque, a partir de 23/03/2021.

No periodo de 07 a 14 de abril de 2021 foram realizadas as reunides correcionais nas Comarcas acima mencionadas, no mesmo periodo designado para
atendimento ao publico. Determinou-se que, durante a correigdo, os trabalhos forenses e os prazos processuais ndo seriam suspensos, de forma que o servigo prosseguisse
normalmente.

Em 16 de abril de 2021, as 16 horas, foi realizada a reunido de encerramento dos trabalhos correcionais, também por videoconferéncia, conforme o registrado em
ata e juntado nos Processos SEI das Comarcas.

2. ACHADOS DE CORREICAO (ADMINISTRATIVO)
2.1 Recursos Humanos

A unidade correcionada trata-se de vara de competéncia criminal. O horario de funcionamento da unidade ¢ de 12 as 18 horas, mesmo periodo em que ¢ realizado
atendimento ao publico. A unidade judicidria ¢ dotada de Juiz titular e quadro funcional distribuido entre o Gabinete do Magistrado e o Cartorio.

A referida unidade ¢ jurisdicionada pelo magistrado Dr. Vandré Marques e Silva e, nos dltimos 12 meses, recebeu apoio de outros magistrados, conforme
Informagdo n° 8414/2021/PRESIDENCIA/DIGER/DIGEP/DIVGP/SEMAG:

MATRICULA NOME DATA INICIO DATA FIM MOTIVO UNIDADE
352535 ALAN IDE RIBEIRO DA SILVA 11/09/2020 13/09/2020 RESPONDER POR COMARCA DE TAGUATINGA - 1* VARA CRIMINAL
VARA/JUIZADO
290739 FABIO COSTA GONZAGA 22/09/2020 AUXILIAR VARA COMARCA DE TAGUATINGA - 1* VARA CRIMINAL
JEAN FERNANDES BARBOSA DE RESPONDER POR a
352377 CASTRO 14/09/2020 VARA/JUIZADO COMARCA DE TAGUATINGA - 1* VARA CRIMINAL

Fonte: SEMAG, SEI 21.0.000004838-8, evento 3607854.
De acordo com a Diretoria de Gestdo de Pessoas (DIGEP), o quadro de servidores da unidade ¢ composto por:
01 escriva judicial;
02 técnicos judiciarios; e

01 assessora juridica, conforme relagdo a seguir:

Matricula Nome Cargo / Fungiio

2387 Ana Clara Pires Da Cunha Escriva Judicial

140666 Edimar Cardoso Torres Técnico Judiciario

352132 Grazielle De Souza Silva El Zayek | Assessora Juridica de 1 Instancia
141173 Lucia Cristina Ramos Leite Técnico Judiciario

Fonte: Diretoria de Gestdo de Pessoas (SEI 21.0.000004838-8, evento 3594175)

No questionario respondido pela unidade, evento 3608323, foi relacionado o nome do estagiario Renan Santos Rodrigues, matricula 359709, Estagiario, o qual ndo
foi relacionado na lista apresentada pela DIGEP. Apesar da aparente divergéncia, verifica-se no processo SEI n° 20.0.000023339-1 que o contrato do voluntario tinha
previsdo de término em 23/03/2021, e acabou sendo prorrogado até 19/09/2021, com lotagdo na Vara Criminal de Taguatinga.

Conforme informa¢do DIGEP/DIVGP, todos os servidores registram a frequéncia eletronica, com exce¢do da servidora Grazielle De Souza Silva El Zayek,
matricula 352132, Assessora Juridica de 1% Instdncia. e ndo ha servidor em regime de teletrabalho deferido pela Resolugdo n.° 65/2019 (SEI 21.0.000004838-8,
evento 3594175).

Por ocasido da reunido correcional, a unidade questionou acerca dos dados referentes ao quantitativo de servidores elencados na lotagdo paradigma pela
COGE/ASEST SEI 21.0.000004838-8, evento 3608068, a saber:

m PODER JUDICIARIO

Coor d 5 & Projetos
Assessorla de Estatistica

Servidores

Unidade Judicidria Lotagdo Forca de Efetivo Cargos em Cedido Puro Lotagdo em Diferenca - Lotagdo
minima (A) (B} (Sajudp) Comissio 31/12/19 sugerida (A) e Forca
efet, comi e ced efetiva e de Trabalho (B)
31122019 comissionado (31/12/19)
Taguatinga - 12 Vara Criminal | 3 | | 3 | u | 1] | 4 | 1
Assessores
Unidade Judiciéria Lotagio Forga de ife - Lotagio
minima (A) (B) sugerida (A) e Forca
Assessor Assessor de Trabalho (B)
31/12/19)
Taguatinga - 12 Vara Criminal 1 1 0

Fonte: COGES/ASEST, SEI 21.0.000004838-8, evento 3608068

Pelos calculos realizados pela COGES/ASEST, foi considerada a for¢a em trabalho da unidade em 31/12/2019, de modo que a unidade possui a diferenga da
lotagdo sugerida com a forga de trabalhou restou em 1 (um) servidor a mais.

Durante a reunido, os magistrados titulares das unidades judiciais Dr. Jean Fernandes Barbosa de Castro e Dr. Vandré Marques e Silva, questionaram sobre a
forma em que os dados foram coletados, se os servidores afastados foram considerados para o célculo e quais critérios utilizados. Diante disso, foi diligenciado junto a
COGES/ASEST para que explanasse a técnica relativa a extragdo dos dados relativo a lotagdo paradigma (SEI 21.0.000004838-8, evento 3639958). Em resposta, a
COGES/ASEST pontuou que (evento 3647935):



Senhor Coordenador de Gestdo Estratégica, Estatistica e Projetos
Em atengao a Solicitagdo SECORPE CGJUS (3639958) e Despacho 22695 SECORPEGABCGIJUS (3642034), informamos que:

a) Os servidores que estio afastados foram iderados para o cdlculo?

E desconsiderado o tempo de afastamento do servidor.
b) Como é feito o cdlculo e quais critérios utilizados?
Obedece a metodologia do CNJ, Resolugdo 219/2016 — Anexo IV

Art. 5° Os tribunais devem agrupar as unidades judiciarias de primeiro e de segundo graus por critérios de semelhanga relacionados a competéncia material, base
territorial, entrancia ou outro parametro objetivo a ser por eles definido.

Agrupamento das unidades judiciarias:

O primeiro critério foi a competéncia material.

Juizo Unico;

Civel;

Precatoria;

Familia e Sucessdes;

Juizado Especial da Infancia e Juventude;

Familia e Sucessdes, Infancia e Juventude;

Criminal;

Execugdo Penal;

Combate a Violéncia Contra a Mulher;

10. Feitos da Fazenda e Registros Publicos;

11. Juizado Especial Civel;

12. Juizado Especial Civel e Criminal;

13. Juizado Especial Criminal;

14. Turmas Recursais.

Para as unidades de Juizo Unico, Civel e Criminal fez um sub agrupamento:

Para os subgrupos das unidades utilizou a metodologia de agrupamento hierarquico utilizando o método de Ward.

PNAN DW=

0

Juizo Unico com 4 grupos:

Dendrogram using Ward Linkage
Rescaled Distance Cluster Combine

5 10 15 20 25
1 1 h 1 1
Miranorte 23—
Cristalndia 24—
Colméia 22 ]
Alverada 25— ]
Gosating 15|
Peixe 12—
Arapoema 13—
‘Wanderiindia 14—
Anands 0)
LELEE 21—
Raguatins 16—
Formoso do Aragusin 17—
N Filadéifia 18—
Maeve Acorde 19—
Fium T
Figueirdpolis 2
Porte Ala do Tocantins
Almas 5
Araguscema (]
Aurora do Tocanting 3
Hambicd 10—
Palmes dpolis 11—
Matividade 8
Araguacu A
Parani 7=
Augustinépolis 26
Dendrogram using Ward Linkage
Rescaled Distance Cluster Combine
5 10 15 20 25
1 1 | 1 1
Tocartindpols - 12 Vara Civel 17
Diandpolis - 17 Vara Civel 19—
Porto Macional - 2* Vara Civel 2
Porto Macional - 1 Vara Civel 1
Guarai - 1? Vara Civel 18
Pedro Afonse - 17 Vara Civel 16
Palmas - 2* Vara Civel 20
Paraiso do Tocantins - 1 Vara Civel 21
Palmas - 3* Vara Civel 231
Palmas - 5* Vara Civel 241
Palmas - 6° Vara Civel 10
Palmas - 17 Vara Civel 221
>| Palmas - 4% Vara Civel 25—
Gurupi - 3* Vara Civel 13
Gurupi - 2* Vara Civel 14
Araguaina - 1 Vara Civel 151
Miracema do Tocanting - 12 Vara Civel 11—
Araguaina - 2* Vara Civel 12
Araguaina - 3 Vara Civel B
Gurupi - 12 vara Civel b
Colinas do Tocanting - 1* Vara Civel
Colinas do Tocanting - 2° Vara Civel i
Taguatinga - 13 Vara Civel 51—
Arraias - 1* Vara Civel 4
Araguating - 1* Vara Civel 3 i




Varas Criminais com 4 grupos:

Dendrogram using Ward Linkage
Rescaled Distance Cluster Combine
R S S
1

Pedro Afonso - 17 Vara Criminal 191
Taguatinga - 12 Vara Criminal 20—

Miracema do Tocantins - 1* Vara Crimi 2T

Gurupi - 1* Vara Criminal 3
Palmas - 1* Vara Criminal 4
Palmas - 3* Vara Criminal |
Tocantindpolis - 1* Vara Criminal 10
Porto Nacional - 1* Vara Criminal M=

Gurupl - 2* Vara Criminal

Araguatins - 1° Vara Criminal

Palmas - 2* vara Criminal

Guarai - 1* Vara Criminal

5

6

7
Diandpolis - 1* Vara Criminal B

4

2

Porto Macional - 2 Vara Criminal 1

Araguaina - 1* Vara Criminal 1

Colinas do Tocanting - 17 Vara Crimin 14
Palmas - Conselho Militar 17 J
Arraias - 17 Vara Criminal 18

Araguaina - 2* Vara Criminal 1
Paraiso do Tocanting - 1 Vara Crimin 16

Nao considerou os processos com classe de execugdo fiscal nas varas que tem central de execugdo fiscal

Para o quantitativo de servidores considerou todos os servidores lotados na unidade judicial (efetivos, comissionados, incluindo os assessores e cedidos sem
comissdo), exceto os servidores lotados na central de mandados. Esses foram considerados no calculo da produtividade a atividade de Execuc¢do de Mandados. Sao
contabilizados os dias de afastamentos dos servidores.

Para cada unidade também devem ser informadas as variaveis abaixo apresentadas. A figura abaixo mostra as primeiras linhas da tabela para célculo da lotagdo

paradigma:
Casos
G"‘"J::;:'::“‘" Unidade Judicidria ;::::'Tm B:x::;o Pendentes Sajud 1PS TC
Fim Ano
11 Plum 451 469 772 6 73 62%
11 | Figueirdpolis 536 551 1.006 8 72 65%
11 Aurora do Tocantins 679 633 1.535 6 a5 71%
11 Ponte Alta do Tocantins 749 579 1.703 7 a3 75%
ikl Almas 751 776 1.775 6 125 70%
11 |Araguacema 771 545 1927 5 116 78%
11 Parand 834 963 1.142 9 113 54%

Os IPS e TC foram calculados conforme formulas apresentadas:
IPS = Processos Baixados dividido por Sajud (Numero de servidores de apoio direto descontado o tempo de afastamento)

TC = Pendente dividido pela soma dos pendentes mais os baixados (Pendentes / (Pendentes + Baixados)

Apos, realiza o célculo do Terceiro Quartil (Q3) dos IPS de cada grupo de unidades semelhantes, que ¢ o valor que separa os 25% maiores valores dos 75%
menores.

Calculo do 32 Quartil do IPS de cada grupo

SubGrupo
Grupo+SubGru
it 32 Quartil
11 114,96
12 176,32
13 212,59

A lotagdo paradigma corresponda ao quantitativo de servidores obtido pelo resultado da divisdo entre a distribuicdo média de processos (casos novos) do ultimo
triénio pelo quartil de melhor desempenho (terceiro quartil) do indice de Produtividade de Servidores (IPS), aferido dentro das unidades judiciarias semelhantes.

Grupo de Unidades Lotagio Excesso | Lotagio art. 72 | Excesso Lotagdo
@ Quart] cesso | Lotagio
Judiddrias WL Ens = . Paradigma e = atr Etapa 1 [sem déficit) | Etapa2 minima
11 Pium 1150 3.9 g 3,1 4.0 0.1 40 01 4
11 Figueirdpolis. 1150 4.7 8 25 5.0 02 5.0 0.3 E
11 Aurora do Tocanting 1150 59 7 11 6,0 0,1 6,0 01 6
11 Ponte Alta do Tecantins 1150 6,5 3 15 o 05 70 05 7

A proposito do quantitativo de servidores, o anexo III da Lei Complementar Estadual n. 10/1996, estabelece que as unidades judiciais de 3* entrancia contardo
com 01 (um) escrivdo e 03 (trés) técnicos judiciarios, ou seja, considerando o niimero de servidores que atuam na vara (1 escrivé e 2 técnicos judiciarios), o disposto na Lei
Orgénica do Poder Judiciario do Estado do Tocantins e a lotagao paradigma fornecida pela COGES, o quadro funcional esta incompleto.

Porém, restou dividas quanto a diferenga entre a lotagdo sugerida e a forga de trabalho a unidade, bem como referente ao cargo em comissdo informado na tabela
de servidores do cartorio, uma vez que a unidade conta com 3 (trés) servidores no cartorio: 1 (uma) escriva, 2 (dois) técnicos judiciarios e ndo ha cargo em comisséo ocupado
naquela serventia.



2.1.1 Providéncias

(i) Notificar a COGES/ASEST para que preste esclarecimentos quanto a forga de trabalho utilizada para a base de calculo, tendo em vista o quantitativo de
servidores efetivamente lotados na unidade judicial, no prazo de 10 dias;

(ii) Solicitar a Presidéncia que avalie, no ambito de sua competéncia, o quadro funcional da unidade, considerando a Lei n° 10/96 e a lotagdo paradigma realizada
pela COGES/ASEST;

(iii) A Divisdo de Monitoramento Pds-correcional para acompanhamento das informagdes prestadas.

2.2 Pesquisa De Satisfaciio

A unidade ndo realiza pesquisa de satisfagdo com os usuarios, sugestdo que foi bem recebida pelo seu gestor, que se dispds a estudar uma forma de realizar a
pesquisa com os jurisdicionados.

A esse respeito, por ocasido dos relatérios de correigdo das Diretorias do Foro das Comarcas de Cristalandia, Colmeia, Colinas do Tocantins, Itaguatins,
Arapoema, Natividade, Ponte Alta do Tocantins e Palmeiropolis foi sugerido a Corregedora-Geral a realizagdo de estudo para normatizar e implementar a pesquisa de
satisfagdo em todas as unidades judiciais de 1? instdncia do Poder Judiciario. As providencias administrativas relacionadas a Presidéncia e a Desembargadora Corregedora-
Geral da Justi¢a foram reunidas no processo SEI 21.0.000006412-0 (evento 3617800) e em seguida encaminhadas a Chefia de Gabinete da Corregedoria-Geral da Justiga
para providéncias, conforme o exposto no Despacho/Oficio n® 691/2021 - CGJUS/SECORPEGABCGIJUS (evento 3618326).

2.2.1 - Providéncias

(i) A Divisdo de Monitoramento Pés-correcional para controle das informagdes prestadas no SEI 21.0.000006412-0, evento 3618326.

2.3 Usuarios e Seguranca da Informacio

Durante os trabalhos correcionais observou-se que, via de regra, ndo ha controle efetivo dos usuarios cadastrados nos sistemas da respectiva unidade, situagdo
verificada em quase todas as unidades correcionadas em 2021.

Além do sistema e-Proc, outras possiveis vulnerabilidades foram observadas durante os trabalhos correcionais, ante a falta de supervisdo dos acessos e exclusdo
de cadastros dos servidores movimentados dentro do quadro funcional do Poder Judiciario, ou até mesmo que foram exonerados. Liste-se ai os sistemas SEEU, SEI e Malote
Digital, entre outros.

Oportuno registrar que no processo de correigdo da Diretoria do Foro da Comarca de Palmas (SEI 20.0.000007878-7) foi solicitado ao Comité Gestor de
Seguranga da Informagdo (CGSI) que informasse a existéncia de ato normativo estabelecendo protocolo de acesso e desligamento de usuarios internos no sistema e-Proc,
fluxo definindo a rotina de ambos os procedimentos, bem como a existéncia de normativa que definisse a forma de monitoramento dos usudrios que podem acessar a
unidade judicial, contudo, até o presente momento ndo houve resposta ao item.

Diante da auséncia de resposta e da premente necessidade de controle de usuarios e protegdo da informag@o, nos processos de correigdo das 15 Comarcas
avaliadas entre setembro e novembro de 2020 foram dirigidas novas solicitagdes ao aludido Comité, a fim de avaliasse a possibilidade de edi¢do de ato normativo que:

a) estabeleca protocolo de acesso e desligamento de usudrios internos (magistrados, servidores, estagiarios e colaboradores) nos sistemas do PJTO e fluxo
definindo a rotina de ambos os procedimentos e, preferencialmente, que o acesso e o desligamento sejam automatizados e integrados com outras bases de dados do Tribunal;
e

b) defina a forma de monitoramento dos usuarios que podem acessar os sistemas da unidade judicial, de modo a manter a seguranga dos dados constantes no
sistema judicial, como também que os acessos sejam restritos a servidores e magistrados pelo periodo e na unidade que forem devidamente autorizados, mantendo sempre,
como regra, que o acesso dos usudrios nos sistemas seja apenas daqueles que constam lotados permanentemente ou provisoriamente na unidade ou, em hipdteses
excepcionais, expressamente autorizadas no ato normativo regulamentador.

Concomitantemente, foi ventilada junto 8 DTINF a possibilidade de inser¢do de implantagéo de ferramenta no e-Proc que emita avisa de inclusdo de novo usuario
no sistema, e ainda solicitado a Presidéncia do Tribunal de Justi¢a a implantagdo de ferramenta que permita a gestdo concentrada dos sistemas utilizados pelo Tribunal, a fim
de que as alteragdes realizadas na data de base da Diretoria de Gestdo de Pessoas quanto ao exercicio e lotagdo de servidores repercuta de forma automatica nos acessos e
exclusdes dos demais sistema.

Tais pedidos continuardo em acompanhamento pela Divisdo de Monitoramento Pds-correcional e ndo ha necessidade de repetigdo nestes autos, ja que as
providéncias dele decorrentes servirdo a todas as unidades do Poder Judiciario Tocantinense.

Relativamente aos usuarios com acesso as unidades, no SEI 21.0.000004838-8, evento 3589151, restou consignada a solicitagdo junto a Diretoria de Tecnologia
da Informagdo, da relagdo dos usuarios e perfis nos sistemas e-Proc, SEI, Malote Digital, Spark, e-mail institucional ¢ SEEU que atualmente estdo ativos na unidade, com
o objetivo de verificar a regularidade de acesso aos sistemas da unidade.

As respostas foram exibidas nos eventos 3591532 (Malote Digital); 3593266 (SEI); 3595870 (Spark); 3611643 e 3631794 (e-Proc). Veja-se que a analise dos
documentos exibidos pelos respectivos setores permite concluir que ha acesso de sistemas a usuarios que nio estdo lotados na unidade correcionada, o que merece constante
observagdo. A equipe correcional solicitou que a unidade verificasse os acessos aos respectivos sistemas, promovendo as devidas exclusdes de pessoas estranhas,
com certificacdo nos autos (evento 3612170).

Na certiddo acostada ao SEI 21.0.000004838-8, evento 3611659, a  unidade informou que promoveu a  abertura de

chamados n° R32698, R32666, R32577, R32698 e enviou e-mail ao GMF para devida exclusio dos servidores listados na Informagdo n°
7178/2021/PRESIDENCIA/DIGER/DTINF/SUPORTE SEI evento 3593266.

2.3.1 Providéncias
(i) Notificar a unidade para observar a regularidade do cadastro de servidores e juizes em seus sistemas, excluindo ou solicitando a exclusdo dos usuarios que ndo

estejam vinculados ao seu quadro funcional, e para que adote rotina de, a cada 30 dias, consultar e excluir os usuarios divergentes conforme o exposto na Recomendagdo n°
01/2021/CGJUS.

2.4 Internet

A unidade informou sobre a deficiéncia do sinal da internet, o que dificulta a realizacdo dos trabalhos, principalmente expedicdo de certiddes civeis e
criminais. No entanto, por abranger toda a Comarca, este assunto sera tratado no SEI de correi¢do da Diretoria do Foro (SEI 21.0.000005337-3).



2.5 Destinagio das Prestacées Pecuniarias e Prestacio de Contas

Na reunido correcional, foi informado pela unidade que ndo ha cadastro das entidades beneficiadas pelas prestagdes pecuniarias, ndo sao feitas as prestagdes de
contas, tampouco ha apresentacdo de projetos. O Provimento n® 15/2019/CGJUS/TO prevé em seu art. 2° que: "As Centrais de Execugdo de Penas e Medidas Alternativas
(CEPEMAS) ou, inexistindo estas, os escrivdes criminais das serventias com competéncia em execu¢do penal, manterdo cadastro de entidades publicas ou privadas com
finalidade social, previamente conveniadas, ou para atividades de carater essencial a seguranga publica, educagdo e saude, desde que estas atendam as dreas vitais de
relevante cunho social, como beneficidrias de prestagdes pecunidrias e servigos gratuitos decorrentes de penas alternativas".

Ainda na referida norma: "Art. 5°. As entidades previamente conveniadas e cadastradas, que tenham interesse em receber valores decorrentes das penas
pecunidarias, deverdo apresentar projeto detalhado das atividades que serdo executadas, constando a drea de interesse a ser beneficiada, a justificativa do projeto, os
objetivos, a estimativa de custos e o cronograma de execugdo".

2.5.1 Providéncias

(i) Notificar a unidade judicial, por meio de seu responsavel, para que adote o regramento previsto no Provimento n° 15/2019/CGJUS/TO, consignando nestes
autos a providéncia adotada, no prazo de 30 dias;

(ii) A Divisdo de Monitoramento Pos-correcional para controle das informagdes prestadas.

2.6 Propostas de Melhorias
Da leitura das respostas ao questionario, evento 3609468, a unidade constou como proposta de melhoria:

i. Sugere-se um estudo acerca da viabilidade de promover a unificagdo dos sistemas pela Corregedoria de modo a haver um tnico banco de dados/informagdes
criminais que viabilize o fornecimento de informag¢des unicamente pela Corregedoria;

ii. Solicitar junto a Secretaria de Seguranga Publica um canal eficiente para comunicagdo das extingdes de punibilidade;

iii. Disponibilizagdo de cursos de aperfeicoamento, especialmente relacionados a movimentagio processual no SEEU e e-PROC, bem como relacionados a gestdo
cartoraria.

No que diz respeito aos cursos de gestdo de cartorio, no processo de correi¢do da 4* Vara Criminal da Comarca de Palmas foi solicitado a Escola Superior da
Magistratura Tocantinense (ESMAT) a realizagdo ou inclusdo no plano de capacitagio de curso de gestdo voltado para magistrados e servidores. Os autos foram
encaminhados 8 ESMAT que, por sua vez, apresentou a seguinte resposta (evento 3449681 do processo SEI 20.0.000007594-0):

Quanto a solicitagdo de realizagdo dos cursos Gestdo de Pessoas (lideranga, comunicagdo, motivagdo, engajamento, qualidade de vida, gestdo de conflitos e de
competéncias), Gestdo das Rotinas (eficiéncia, eficacia e fluxos de trabalho, acervo, priorizagdo do trabalho, administragdo da unidade, gestdo de audiéncias e de
gabinete, entre outros), Elaboracio de Planos de A¢iio, Ferramentas de melhoria continua e mensuracio de impactos e resultados ¢ Sistema Eletronico de
Execucio Unificado (SEEU) informamos que das a¢des educacionais foram inclusas no Plano de Capacitagdo 2021.

Especificamente sobre cadastramento e movimentagdo processual, e SEEU, foram realizados diversos cursos para instru¢do quanto ao correto cadastramento
e movimentagdes dos processos no Poder Judiciario Tocantinense, especificamente para o 1° Grau de Jurisdi¢do, a saber:

a) Capacitag@o sobre as Tabelas Processuais Unificadas, Turma I, no periodo de 1° a 10 de dezembro de 2014, modalidade a distancia (SEI 14.0.000004930-2);
b) Capacitacdo sobre as Tabelas Processuais Unificadas, Turma II, no periodo de 4 a 12 de margo de 2015, modalidade a distancia (SEI 15.0.000000295-7);

¢) Movimentagdo Processual no sistema e-Proc, modalidade a distancia (SEI 18.0.000014856-0);

d) Movimentag@o Processual no sistema e-Proc, Turma II, modalidade a distancia (SEI 19.0.000016469-3);

e) Workshop "4 cultura da autuagdo correta dos processos em observincia as Tabelas Processuais Unificadas do Poder Judiciario (TPU/CNJ) " — Turma I a
IV, (SEI 20.0.000024024-0);

f) Curso Eproc Nacional: atualizagdo das ferramentas e suas aplicagdes (EDITAL n° 086, de 2020 — SEI N° 20.0.000001196-8), com inscrigdes realizadas no
periodo de 29/10/2020 a 09/11/2020 e atividades previstas para o periodo de 10 de novembro a 11 de dezembro de 2020;

g) Curso Autuagdo Correta de Processos em Observancia as Tabelas Processuais Unificadas (TPU/CNJ) - Turma I (EDITAL n°® 087, de 2020 — SEI N°
20.0.000024024-0), com inscrigdes realizadas no periodo de 9 a 20 de novembro de 2020 e atividades previstas para 30 de novembro de 2020;

h) Sistema Eletronico de Execug@o Unificado (SEEU) - ETAPA 11 (2019): Turmas 1, 2, 3, 4, 5 ¢ 6 do Curso Sistema Eletronico de Execugdo Unificado (SEEU),
registros disponiveis no Processo SEI N° 19.0.000013238-4; Turmas 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8 ¢ 9 do Polo de Gurupi; Turmas 1, 2, 3,4, 5, 6, 7, 8 ¢ 9 do Polo de Araguaina; e
Turmas 1,2, 3,4, 5, 6, 7, 8 ¢ 9 do Polo de Palmas, conforme registros disponiveis no Processo SEI N° 19.0.000023282-6.

Nio obstante, no processo de correi¢do da 2* Vara Civel da Comarca de Porto Nacional, foi solicitado a ESMAT a inclusdo em Plano de Capacitagdo de nova
turma do Curso Autuagdo Correta de Processos em Observancia as Tabelas Processuais Unificadas (TPU/CNJ), ou a disponibilidade do respectivo material aos servidores,
assim como o de movimentag@o processual, uma vez que a jungdo de diversos cursos nos meses de novembro e dezembro de 2020, inclusive em datas coincidentes, pode ter
obstado a maior participa¢do dos servidores, persistindo elevado o numero de erros de autuagdo e movimentagio processual, o que pode prejudicar o desempenho do Poder
Judiciario Tocantinense (SEI 20.0.000024718-0).

Acerca das funcionalidades do Sistema Eletronico de Execugdo Unificado (SEEU), foi solicitado junto a ESMAT a inclusdo em plano de capacitagdo de curso
voltado para o Sistema Eletronico de Execugdo Unificado — SEEU, no SEI de correi¢do da Diretoria do Foro da Comarca de Gurupi, (vide SEI 20.0.000017357-7,
evento 3458544, item 2.1.1, "iii", 2), o que, de acordo com aquela Escola, esta também inserido nas agdes educacionais previstas para 2021.

2.6.1 Providéncias

(i) A Divisido de Monitoramento Pés-correcional para controle das informagdes prestadas pela ESMAT nos processos SEI 20.0.000007594-0; 20.0.000024718-
0, 20.0.000017357-7 ¢ 21.0.000006412-0.

2.7 Outros Achados - Redistribuicao

Acerca da proposta contida nas respostas ao questionario da 1* Vara Civel (SEI 21.0.000005330-6, evento 3608323) sobre redistribuicdo de competéncias com
vista a equalizar a for¢a de trabalho na Comarca, cuja demanda foi inserida no SEI n° 21.0.000000156-0, o juiz titular da unidade pontuou a questio, solicitou a remessa do
respectivo SEI para conhecimento e manifestagéo.

Em consulta dos autos 21.0.000000156-0, verificou-se que a 1* Vara Criminal teve acesso e manifestou suas razdes. No entanto, por abranger toda a Comarca,
este assunto sera melhor explanado no SEI de correigdo da Diretoria do Foro (SEI 21.0.000005337-3).



3. JUDICIAL
3.1 Audiéncias Designadas e Realizadas

No periodo avaliado, o percentual de audiéncias realizadas foi consideravelmente inferior ao de audiéncias designadas, especialmente em 2020, quando se obteve
29% de audiéncias realizadas. Na reuniio correcional, foi informado pela equipe de correi¢do que a falta de movimentagdo adequada das audiéncias impactam no aludido
percentual.

Outrossim, a equipe de correi¢do constatou, através dos relatorios estatisticos gerais, que 164 (cento e sessenta e quatro) audiéncias ficaram sem a respectiva
edicdo de sua situagdo no periodo, ante a falta do langamento do movimento correspondente (realizada, cancelada, ndo realizada), o que impacta, inclusive, na

relagdo realizadas x designadas. No entanto, o NUPARA informou acerca da inviabilidade de editar os movimentos de audiéncias de anos anteriores ao ano corrente (vide
SEI 20.0.000017302-0, evento 3412655).

3.1.1 Providéncias

(i) Notificar a unidade judiciaria, por meio de seu responsavel, para que, no prazo de 30 (trinta) dias, elabore plano de ac¢iio com o objetivo de que a
unidade realize, no minimo, 90% das audiéncias designadas, podendo contar com o apoio da Corregedoria-Geral da Justi¢a para sua elaboragéo. Para tanto, a unidade
deve solicitar o apoio em processo SEI especifico para esta finalidade, momento em que os resultados alcangados deverdo ser registrados mensalmente.

(ii) Notificar a unidade judicial, por meio de seu responsavel, para que observe o movimento correto a ser langado nas edig¢des das audiéncias, a saber:

a) Langar o movimento "CANCELADA" apenas para as audiéncias que forem designadas, e que, por motivos diversos, tiverem que ser canceladas antes da data da
sua realizacgdo.

b) Langar o movimento "NAO REALIZADA" nas hipoteses de auséncia de uma ou ambas as partes, auséncia sem justificagio prévia do Ministério Publico ou
Defensoria Publica, na data em que a audiéncia seria realizada, ou seja, o pregéo foi feito, mas a audiéncia ndo pode ser realizada pelos motivos retromencionados.

(iii) Notificar a unidade judiciaria, por meio de seu responsavel, acerca da inviabilidade de editar os movimentos de audiéncias de anos anteriores ao ano corrente
e que, de agora em diante, observe com rigor os movimentos adequados apés a realizagdo das audiéncias, registrando-as no sistema, conforme Informagdo n°
27699/2020/PRESIDENCIA/DIGER/COGES/NUPARA (SEI 20.0.000017302-0, evento 3412655).

(ii) A Divisido de Monitoramento Pés-correcional para controle das informagdes prestadas.

3.2 Processos Sem Movimentacio ha Mais de 100 Dias (Em Cartério)

O numero de processos paralisados ha mais de 100 dias em cartorio foi significativo durante o periodo avaliado, findando 2020 com 27 processos nesta condigao.
Em consulta ao sistema e-Proc no dia 03/05/2021, a unidade contou com 29 processos paralisados em cartorio ha mais de 100 dias.

Observa-se que os processos paralisados contribuem para o aumento do tempo da sentenga e de baixa, inclusive tendo parcial contribui¢do no aumento do acervo.
3.2.1 Providéncias

(i) Notificar a unidade judiciaria, por meio de seu responsavel, para que adote rotinas de trabalho para zerar e manter zerados os processos paralisados em
cartério ha mais de 100 dias, utilizando-se das orienta¢des prestadas por ocasifio da reunido correcional, consignando nestes autos as providéncias adotadas, no prazo
de 30 dias.

(ii) A Divisdo de Monitoramento Pos-correcional para controle das informagdes prestadas.

3.3 Cadastramento Equivocado

Dos processos analisados no Termo de Correi¢do juntado no evento 3620547, foram observadas inconformidades, as quais a unidade devera proceder a
retificagdo, além daquelas informadas pelo NUPARA, evento 3619748. Contudo, por se tratar de analise por amostragem, ¢ imprescindivel que a unidade correcionada
avalie os demais processos em tramitagdo e, caso se constate alguma inconformidade, adote as providéncias necessarias para corrigi-las.

E necessaria adog@o de rotina que observe os processos em tramitagdo que estejam na mesma situagao, realizando a efetiva regularizagdo do cadastramento.

3.3.1 Providéncias

(i) Notificar a unidade judiciria, por meio de seu responsavel, para determinar a corregdo dos cadastramentos equivocados identificados no termo de correi¢ao e
pelo NUPARA, bem como dos demais processos em tramitagdo que estejam na mesma situagdo, assim como para adotar rotina de verificagdo e eliminagdo dos erros de

cadastramento, consignando nestes autos as providéncias adotadas, em 30 dias;

(ii) A Coordenadoria de Correigio, Planejamento e Aprimoramento da Primeira Instancia para que verifique a existéncia de erros de cadastramento em todo o
acervo da unidade, adotando as providéncias cabivesis.

3.4 Movimentagio Processual Equivocada

Foram encontradas movimentagdes processuais equivocadas no ano de 2020, conforme se observa da informagdo prestada pelo Nucleo de Parametrizagdo
(NUPARA) no evento 3619748 e planilha de relagdo de processos da competéncia "VIOLENCIA DOMESTICA CONTRA A MULHER", os quais ndo possuem um dos
assuntos ali indicados (evento 3619758). Além disso, o Termo de Correi¢éo acostado ao evento 3620547.

Observa-se que o NUPARA declinou orientagdes gerais sobre movimentagdo processual, as quais devem ser observadas pela unidade. Importante registrar que a
fidedignidade das movimentagdes processuais ¢ essencial para a gestdo das unidades e para a correta avaliagdo do Poder Judiciario pelo Conselho Nacional de Justiga.

3.4.1 Providéncias
Notificar a unidade judiciaria, por meio de seu responsavel, para determinar ao cartério a corre¢do das inconformidades destacadas no Termo de Correigdo, bem

como cumprir as orientagdes prestadas pelo NUPARA, consignando nestes autos, em até 10 dias, as providéncias adotadas para o efetivo cumprimento e regularizagio da
situac@o apontada.

3.5 Taxa de Congestionamento



No periodo avaliado, a unidade obteve indice relativo a taxa de congestionamento liquida da fase de conhecimento em 41,7%; 49,1% e 52,2%, conforme

imagem abaixo:

Taxas de Congestionamento Juizo da 12 Vara Criminal de Taguatinga
2018 2019 2020
Taxa de Congestionamento Geral - TITO 12 Grau 72,6% 74,1% 79,9%
Taxa de Congestionamento Geral - Unidade 61,9% 66,2% 72,1%
Taxa de Congestionamento - Conhecimento 55,1% 60,4% 72,1%
Taxa de Congestionamento - Execucdo 91,0% 89,8% 94,6%
Taxa de Congestionamento Liquida - TITO 12 Grau 63,7% 64,3% 71,3%
Taxa de Congestionamento Liquida - Unidade 53,2% 58,8% 52,2%
Taxa de Congestionamento - Conhecimento - Liquida [41,7% 4-9 1% 52,2%
Taxa de Congestionamento - Execucdo - Liquida 91,0% 89,8% 94,6%
Observagio: Classes do Justica em Nimeros

Fonte: Assessoria de Estatistica da COGES, SEI121.0.000004838-8, evento 3648134.

Pelo que consta dos anos anteriores, nota-se que a unidade obteve o percentual ideal da taxa de congestionamento relativo ao cumprimento da Meta 5/2021 do
Conselho Nacional de Justiga. Como ¢ sabido, quanto menor a taxa de congestionamento, melhor. Portanto, imperioso reconhecer que a unidade detém esforgos com vistas
a melhoria da entrega da prestag@o jurisdicional. Contudo, para que haja confirmagao do percentual atual da unidade, ¢ necessario que o setor de estatistica apresente dados
relativos a taxa de congestionamento de 2021, de forma atualizada.

3.5.1 Providéncias

(i) Solicitar a COGES/ASEST para que, no prazo de 10 (dez) dias, apresente dados atualizados relativos a taxa de congestionamento da unidade do ano corrente;

(ii) A Divisdo de Monitoramento Pos-correcional para controle das informagdes prestadas.

4. BOAS PRATICAS

Os trabalhos correcionais permitem reconhecer - o que ndo se pode deixar de registrar - o abnegado esforco do magistrado responsavel e dos servidores da
unidade, o que tem gerado resultados positivos. Nada obstante, ndo foram apresentadas nem identificadas na unidade correcionada boas praticas que possam ser replicadas de
forma sistematizada para outras unidades judiciais.

Em 04 de junho de 2020, foi editada a Portaria Conjunta n® 19/2020, a qual instituiu e regulamentou o Banco de Boas Praticas do Poder Judiciario. Assim, caso a
unidade desenvolva boas praticas, orienta-se que sejam registradas no formuldrio especifico disponivel no site da Corregedoria-Geral da Justiga, as quais devem ser enviadas
via SEI, até o ultimo dia util do més de outubro do calendario judiciario.

5. CONCLUSAO

A Corregedoria-Geral da Justiga tem por missdo institucional fiscalizar, orientar e acompanhar as unidades de 1* instancia do Poder Judiciario do Tocantins,
buscando a adogdo de estratégias que aperfeigoem o sistema de Administragdo da Justiga com vistas a garantir a prestagéo jurisdicional de modo célere e adequado.

Para tanto, sem prejuizo das providéncias a cargo do Tribunal, é imprescindivel que as unidades judiciais busquem a melhoria continua de seus processos de
gestdo, das rotinas e do ambiente de trabalho, como também que sejam reconhecidas as boas praticas adotadas, visando a replica¢do e melhoria do Poder Judiciario como um

todo.

Nesse sentido, o aperfeigoamento dos servigos prestados exige que a unidade correcionada adote as providéncias determinadas nos itens 2 e 3 do presente
relatdrio, sem prejuizo da adogdo de outras medidas que se destinem a corregdo das demais inconformidades listadas no termo de correigéo.

QUADRO RESUMO — PROVIDENCIAS

2. ACHADOS DE CORREICAO (ADMINISTRATIVO)

2.1 Recursos Humanos

2.1.1 Providéncias

(i) Notificar a COGES/ASEST para que preste esclarecimentos quanto a forga de trabalho utilizada para a base de calculo, tendo em vista o quantitativo de
servidores efetivamente lotados na unidade judicial, no prazo de 10 dias;

(ii) Solicitar a Presidéncia que avalie, no ambito de sua competéncia, o quadro funcional da unidade, considerando a Lei n® 10/96 e a lotagdo paradigma
realizada pela COGES/ASEST;

(iii) A Divisio de Monitoramento Pés-correcional para acompanhamento das informagdes prestadas.

2.2 Pesquisa De Satisfacio

2.2.1 - Providéncias
(i) A Divisdo de Monitoramento Pés-correcional para controle das informagdes prestadas no SEI 21.0.000006412-0, evento 3618326.

2.3 Usudrios e Seguranca da
Informagio

2.3.1 Providéncias

(i) Notificar a unidade para observar a regularidade do cadastro de servidores e juizes em seus sistemas, excluindo ou solicitando a exclusdo dos usuarios que
ndo estejam vinculados ao seu quadro funcional, e para que adote rotina de, a cada 30 dias, consultar e excluir os usuarios divergentes conforme o exposto na
Recomendagdo n® 01/2021/CGJUS.

2.5 Destinag¢io das
Prestacdes Pecuniarias e
Prestacdo de Contas

2.5.1 Providéncia

(i) Notificar a unidade judicial, por meio de seu responséavel, para que adote o regramento previsto no Provimento n® 15/2019/CGJUS/TO, consignando nestes
autos a providéncia adotada, no prazo de 30 dias;

(ii) A Divisdo de Monitoramento Pds-correcional para controle das informagdes prestadas.

2.6 Propostas e Melhorias

2.6.1 Providéncias
(i) A Divisdo de Monitoramento Pos-correcional para controle das informagdes prestadas pela ESMAT nos processos SEI 20.0.000007594-0; 20.0.000024718
0, 20.0.000017357-7 ¢ 21.0.000006412-0.

QUADRO RESUMO - PROVIDENCIAS

3. ACHADOS DE CORREICAO (JUDICIAL)

3.1.1 Providéncias
(i) Notificar a unidade judiciéria, por meio de seu responsével, para que , no prazo de 30 (trinta) dias, elabore plano de a¢do com o objetivo de que a

3.1 Audiéncias
Designadas e Realizadas

unidade realize, no minimo, 90% das audiéncias designadas, podendo contar com o apoio da Corregedoria-Geral da Justi¢a para sua elaboragdo. Para tanto, a
unidade deve solicitar o apoio em processo SEI especifico para esta finalidade, momento em que os resultados alcangados deveréo ser registrados mensalmente.
(ii) Notificar a unidade judicial, por meio de seu responsével, para que observe o movimento correto a ser langado nas edi¢des das audiéncias, a saber:

a) Langar o movimento "CANCELADA" apenas para as audiéncias que forem designadas, e que, por motivos diversos, tiverem que ser canceladas antes da data di
sua realizagao.

b) Langar o movimento "NAO REALIZADA" nas hipéteses de auséncia de uma ou ambas as partes, auséncia sem justificagdo prévia do Ministério Piblico ou
Defensoria Publica, na data em que a audiéncia seria realizada, ou seja, o pregdo foi feito, mas a audiéncia ndo pdde ser realizada pelos motivos
retromencionados.

(iii) Notificar a unidade judiciaria, por meio de seu responsavel, acerca da inviabilidade de editar os movimentos de audiéncias de anos anteriores ao ano corrente
e que, de agora em diante, observe com rigor os movimentos adequados ap6s a realizagdo das audiéncias, registrando-as no sistema, conforme Informagao n°®
27699/2020/PRESIDENCIA/DIGER/COGES/NUPARA (SEI 20.0.000017302-0, evento 3412655).

(ii) A Divisdo de Monitoramento Pos-correcional para controle das informagdes prestadas.

i}



http://corregedoria.tjto.jus.br/index.php/boas-praticas

3.2 Processos Sem 3.2.1 Providéncias

Movimentacio ha Mais | (i) Notificar a unidade judiciaria, por meio de seu responsével, para que adote rotinas de trabalho para zerar e manter zerados —os processos paralisados em

de 100 Dias (Em cartério ha mais de 100 dias, utilizando-se das orientac¢des prestadas por ocasifio da reunido correcional , consignando nestes autos as providéncias
Cartorio) adotadas, no prazo de 30 dias.

(ii) A Divisdo de Monitoramento Pds-correcional para controle das informagdes prestadas.

3.3.1 Providéncias

(i) Notificar a unidade judiciria, por meio de seu responsavel, para determinar a corregdo dos cadastramentos equivocados identificados no termo de correigdo e
3.3 Cadastramento pelo NUPARA, bem como dos demais processos em tramitagdo que estejam na mesma situagéo, assim como para adotar rotina de verificagdo e eliminagéo dos
Equivocado erros de cadastramento, consignando nestes autos as providéncias adotadas, em 30 dias;

(ii) A Coordenadoria de Correigio, Planejamento e Aprimoramento da Primeira Instancia para que verifique a existéncia de erros de cadastramento em todo o
acervo da unidade, adotando as providéncias cabiveis.

3.4.1 Providéncias

3.4 Movimentagio Notificar a unidade judiciaria, por meio de seu responsavel, para determinar ao cartorio a corre¢do das inconformidades destacadas neste relatorio, bem como
Processual Equivocada cumprir as orientagdes prestadas pelo NUPARA, consignando nestes autos, em até 10 dias, as providéncias adotadas para o efetivo cumprimento e regulariza¢do
da situagdo apontada.

3.5.1 Providéncias
3.5 Taxa de

Congestionamento (i) Solicitar a COGES/ASEST para que, no prazo de 10 (dez) dias, apresente dados atualizados relativos a taxa de congestionamento da unidade do ano corrente;

(ii) A Divisdo de Monitoramento Pos-correcional para controle das informagdes prestadas.

Eis o relatério final de correi¢do da 1* Vara Criminal da Comarca de Taguatinga , que submetemos a Excelentissima Senhora Corregedora-Geral da Justiga,
com a sugestdo de que, uma vez aprovado, Vossa Exceléncia determine as providéncias apontadas, competindo a equipe de monitoramento da CGJUS acompanhar a
execugdo dos planos de agdo e os resultados das providéncias determinadas, instaurando pedido de providéncias em caso de descumprimento das determinagdes.

Por fim, registre-se que as informagdes constantes do termo de correi¢do e o questionario respondido pela unidade integram o presente relatério final da 1* Vara
Criminal da Comarca de Taguatinga.
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