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Relatério N° 839 / 2021 - CGJUS/CGABCGJUS/GABCPLAN/CPLAN/DIVCOR

1. INTRODUCAO

De acordo com o art. 16 e o art. 17, incisos I e II, do Regimento Interno do Tribunal de Justi¢a do Estado do Tocantins e os art. 5° ¢ 6° do Provimento n° 11, de
2019/CGJUS/TO, os quais dispdem sobre as atividades de correigdo no ambito do Tribunal de Justica do Tocantins, incumbe a Corregedoria-Geral da Justiga realizar
correigdes com o objetivo de verificar a regularidade do servigo e a eficiéncia das atividades nas unidades de 1° grau, adotando e orientando medidas preventivas ou
saneadoras, bem como encaminhando providéncias diante da constatagdo de eventuais problemas.

Nos termos dos arts. 55 e 56, inciso I, da Resolug@o n° 8/2021/TJTO, a Divisdo de Correi¢ao e Inspecao, diretamente subordinada a Coordenadoria de Correigéo,
Planejamento e Aprimoramento da Primeira Instincia, tem por objetivo precipuo executar os trabalhos correcionais e de inspecgdo, sob a diregdo do(a) Corregedor(a)-Geral
da Justica e do(a) Juiz(a) Auxiliar ao(a) qual se subordina, nas unidades judiciais da primeira instancia do Poder Judiciario do Estado do Tocantins e nos estabelecimentos
prisionais, socioeducativos, entidades de acolhimento e estabelecimentos de cumprimento de medidas de seguranca.

Consoante o estabelecido na Portaria n° 449/2021 - CGJUS/SECORPE e na Portaria n° 1627/2021/CGJUS/CGABCGJUS/GABCPLAN/DIVCOR, foi realizado o
trabalho de Correigdo Ordinaria na Diretoria do Foro da comarca de Araguaina, abrangendo as questdes afetas ao ambito administrativo da referida unidade, cujos
resultados encontram-se consignados neste Relatorio.

1.1 Objetivos da Correi¢io

A presente correi¢do tem os seguintes objetivos:

a) Verificar a regularidade dos servigos jurisdicionais realizados pela unidade;

b) Avaliar o desempenho da unidade a partir da analise de dados estatisticos de diversos indicadores ¢ de cumprimento de metas do CNJ e do TITO;

c) Identificar os aspectos especificos que interfiram no desempenho das atividades da unidade e nos resultados por ela apresentados, tais como: caréncia de
pessoal, baixa produtividade, ambiente de trabalho (clima organizacional), frequéncia ao trabalho, distribuigdo das atividades entre servidores, lideranga, dentre outros;

d) Subsidiar a elaboragdo de plano de agdo que contemple medidas necessarias em razdo de achados encontrados;
e) Identificar boas praticas de gestdo passiveis de serem adotadas por outras unidades;

f) Verificar a correta e tempestiva utilizagao dos sistemas informatizados necessarios a realizagdo das atividades.

1.2 Metodologia utilizada

Os trabalhos de correi¢do foram iniciados na modalidade virtual, mediante requisigdo a diversos setores internos do Tribunal de informagdes e dados estatisticos
das unidades correcionadas, os quais foram juntados ao Processo SEI n°21.0.000004826-4, que trata da Correicdo Geral Ordinaria na comarca de Araguaina e,
posteriormente, foi instaurado um processo SEI para cada unidade correcionada, sendo o desta unidade o SEI n° 21.0.000020954-3.

Em seguida, foi confeccionado um questionario para avaliagdo das unidades correcionadas, envolvendo, entre outras, questdes relativas a gestdo de pessoas,
condigdes de estrutura e tecnologia, seguranga da informagao, acessibilidade e rotinas de trabalho.

Apos a fase de coleta e analise prévia dos dados (correigdo virtual), foram realizadas reunides com os magistrados e servidores das unidades correcionadas, por
videoconferéncia (correigdo remota), conforme cronograma previamente divulgado no processo SEI 21.0.000004826-4, evento 3915541.

Na oportunidade, a equipe correcional apresentou os dados coletados na etapa virtual, oportunizando aos magistrados e servidores das unidades correcionadas
validarem, ou ndo, as informagdes apresentadas pelos setores internos do Tribunal, como também se manifestarem sobre as boas praticas adotadas e sobre as possiveis
causas dos resultados negativos, buscando contribuir para o planejamento e o desenvolvimento das unidades como um todo, em especial no tocante a melhoria da gestéo e,
consequentemente, para 0 acesso a uma justiga célere, efetiva e transparente.

Em seguida, a equipe correcional, quando necessario, determinou a realizagdo de diligéncias complementares, com vistas a identificar as possiveis causas dos
problemas detectados e as respectivas providéncias. Ao final, foi confeccionado relatério final para cada unidade correcionada, o qual consigna as informagdes relevantes
auferidas durante todo o processo de correigdo, desde as coletadas previamente, as obtidas nas reunides com magistrados e servidores, as prestadas por escrito pelas unidades
e as decorrentes de diligéncias complementares.

Dentre as informagdes relevantes, os relatorios finais de cada unidade consignardo os achados administrativos, que compreendem os pontos de melhoria sobre os
quais as unidades deverdo apresentar seus planos de agdo, conforme prevé o art. 47, inciso IX, do Provimento n° 11/2019/CGJUS/TO, cuja execugdo e resultados serdo
acompanhados pela Divisdo de Monitoramento Pos-correcional, bem como as providéncias necessarias nas situagdes que ndo demandem a execucdo de plano de agdo, nos
termos do art. 59, incisos I e II, da Resolug¢do n® 8/2021/TJTO.

Registre-se que a complexidade da correigdo e dos relatorios decorrentes desta, bem como sua fidedignidade a situagdo da unidade correcionada depende,
prioritariamente, da consisténcia e confiabilidade das informagdes disponibilizadas, dos mecanismos de controle e gerenciamento de dados e do funcionamento e
organizagdo do Tribunal, da comarca e da unidade administrativa. Os relatorios finais de cada unidade correcionada conterdo as providéncias necessarias.

1.3 Dos Trabalhos Correcionais

A abertura da correi¢do geral ordinaria na comarca de Araguaina/TO ocorreu no dia 21/09/2021, as 14 horas, por videoconferéncia, com a presenga da
Excelentissima Senhora Desembargadora Etelvina Maria Sampaio Felipe, Corregedora-Geral da Justiga, do Diretor do Foro e juizes que atuam na respectiva comarca, além
dos juizes auxiliares e servidores da Corregedoria-Geral da Justica, representantes das serventias extrajudiciais, presidente da Associagdo dos Magistrados do Estado do
Tocantins e demais autoridades do Sistema de Justica.

A equipe dos trabalhos de correigdo foi designada por meio da Portaria n® 2018 /2021CGJUS/CGABCGJUS/GABCPLAN/DIVCOR, de 24 de agosto de 2021,
inserida no respectivo Processo SEI da comarca e publicada no Diario da Justi¢a Eletronico n® 5030, de 25/08/2021, como também no sitio eletronico da Corregedoria-Geral
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da Justiga.

No periodo de 22 de setembro ao 1° dia de outubro de 2021 foram realizadas as reunides correcionais nas unidades da comarca de Araguaina, no mesmo periodo
designado para atendimento ao publico. Determinou-se que, durante a correigdo, os trabalhos forenses e os prazos processuais ndo seriam suspensos, de forma que o servigo
prosseguisse normalmente.

Em 04 de outubro de 2021, as 14 horas, foi realizada a reunido de encerramento dos trabalhos correcionais, também por videoconferéncia, conforme o registrado
em ata e juntado no processo principal da comarca.

2. ACHADOS ADMINISTRATIVOS
2.1 Recursos Humanos
Trata-se de unidade administrativa dirigida pelo Dr. Fabiano Ribeiro, nos termos da Portaria n° 1727, publicada no Diario da Justi¢a n® 4818, de 21/092020.

O horério de funcionamento da unidade ¢ de 12 as 18 horas, mesmo periodo em que ¢ realizado o atendimento ao publico. Em resposta ao questionario prévio
(evento 3894167), a unidade esclareceu que o atendimento ¢ realizado majoritariamente por telefone, no entanto, ha casos de atendimento presencial quando necessario.

Sobre o atendimento ao publico, vale lembrar a edigdo da Portaria N° 631/2021, que implantou e regulamentou a plataforma de videoconferéncia denominada
“balcdo virtual” para atendimento telepresencial no Poder Judiciario do Estado do Tocantins, equivalente ao atendimento presencial.

De acordo com a referida Portaria (art. 5°), a medida que o “balcdo virtual” estiver disponivel as unidades, o atendimento far-se-a por meio dele, em detrimento
do atendimento telefénico, cujos niimeros serdo substituidos no Portal do Poder Judiciario pelo link de acesso a nova sistemdtica de atendimento. (grifamos).

Em diligéncia correcional junto & DTINF, foi noticiado que na Diretoria do Foro de Araguaina estdo cadastradas no balco virtual, para atendimento, as servidoras
Deyce Carvalho Eduardo e Nilcimar Eder Ribeiro de Araujo.

De acordo com a Diretoria de Gestdo de Pessoas (DIGEP), o quadro de servidores da Diretoria do Foro é composto por 02 (duas) servidoras cedidas e 01
(uma) assessora juridica, abaixo identificadas:

MATRICULA NOME CARGO/SITUACAO FUNCIONAL
357622 Deyce Carvalho Eduardo Cedida ao TITO

353965 Gleidisman Rodrigues Milhomem Cedido ao TITO

353054 José Gomes Queiroz Cedido ao TJITO

362352 Lucas Alberto Alves de Sousa Cedido ao TITO

355006 Maksuel Luz Nunes da Silva Cedido ao TJITO

353586 Nilcimar Eder Ribeiro de Aratjo Cedido ao TITO

360430 Edimones Filho Alves Bezerra Almeida || Estagiario Graduagao

360490 Flavia Soares Souza Estagiaria Graduagao

361932 Layla de Sousa Santos Estagiaria Voluntéria

357866 Tereza Seabra Fonseca Estagiaria Graduagao

352847 Haroldo Carvalho Bento Analista Judiciario

355345 Cleitiane Alves de Barros Nomeada em Comissao / Secretaria do Juizo

Fonte: Diretoria de Gestio de Pessoas (SEI21.0.000004826-4, evento 3873642)

Em resposta ao questionario prévio (evento 3894167), a unidade relacionou a mesma forga de trabalho trazida pela DIVGP, ndo havendo divergéncias neste sentir.
Naquele mesmo documento, a unidade noticiou que alguns servidores atuam em outras unidades:

MATRICULA NOME UNIDADE
352847 Haroldo Carvalho Bento Tecnologia da Informagao
353054 José Gomes Queiroz Almoxarifado

360430 Edimones Filho Alves Bezerra Almeida || Estagiario TI

360490 Flavia Soares Souza Estagiaria TI

355006 Maksuel Luz Nunes da Silva Motorista

Conforme Informagdo N° 28461 / 2021 - PRESIDENCIA/DIGER/DIGEP/DIVGP/SESER (evento 3875011), ndo ha servidores da Diretoria do Foro em regime
de teletrabalho instituido pela Resolugdo n°® 20/2020, assim como os servidores da unidade estdo submetidos ao registro eletronico de frequéncia. Naquela informagao, o
SESER noticiou o afastamento da servidora cedida Deyce Carvalho Eduardo, no periodo de 27/08/2020 a 06/09/2020, para tratamento de satde.

Quanto ao nimero de servidores que atuam na unidade administrativa, o Diretor do Foro informou que a forga de trabalho existente ¢ suficiente para atender a
demanda. Contudo, ao ser indagada sobre sugestdes de melhoria, a unidade mencionou que o acréscimo de uma assessora juridica na Diretoria do Foro seria de grande valia
para a otimizagdo das atividades. No ponto, o magistrado explicou que a assessoria juridica da Diretoria do Foro ¢ a mesma da unidade judiciaria, de modo que esta fica
prejudicada com a divisdo das atribuigdes.

A necessidade de mais servidores foi pontuada por quase todas as unidades da comarca, conforme abaixo relacionado:

- 1* Vara de Familia e Sucessdes, no processo 21.0.000020932-2;

- 2* Vara de Familia e Sucessdes, no processo 21.0.000020934-9 (solicitagdo de mais 01 técnico judiciario e 01 estagiario);

- CEJUSC, no processo 21.0.000020949-7 (solicitagao de mais 01 servidor e 02 estagiarios);

- Juizado da Infancia e Juventude, no processo 21.0.000020943-8 (além da solicitagdo de servidores, a unidade pontuou que precisa de profissionais da psicologia
e assisténcia social);

- 1° Juizado Especial Civel e Criminal, no processo 21.0.000020940-3;

- 2° Juizado Especial Civel e Criminal, no processo 21.0.000020941-1;
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- Vara Especializada no Combate a Violéncia Doméstica, no processo 21.0.000020944-6 (solicitagdo de mais servidores no cartorio, que s6 conta com 02
servidoras efetivas, e mais 01 assessor juridico);

- 2* Vara Criminal, no processo 21.0.000020936-5;

- 3 * Vara Criminal, no processo 21.0.000020939-0;

- 1* Vara Civel, no processo 21.0.000020924-1;

- 2* Vara Civel, no processo 21.0.000020936-5;

- 3* Vara Civel, no processo 21.0.000020926-8;

- Vara de Recuperagéo Judicial de Empresas, Faléncias, Precatorias e Juizado da Fazenda Publica, no processo 21.0.000020947-0;
- Vara dos Feitos da Fazenda Publica e Registros Publicos, no processo 21.0.000020927-6;

- Vara de Execugdes Fiscais e A¢des de Saude, no processo 21.0.000020929-2; e

- Central de Mandados, quanto ao niimero de Oficiais de Justiga, no processo 21.0.000020952-7.

Por sua vez, a COGES realizou os calculos da lotagdo paradigma para a comarca, nos termos da Resolugdo CNJ n° 219, de 26/04/2016, conforme se observa do
processo SEI 21.0.000004826-4, evento 3913514:

Servidores

- 17 Vara de Feitos da Fazenda e i Publicos

- 2% luizado Especial
Araguaina - Vara de Execucfies Fiscais e Agoes de Saude Publica
Araguaina - Vara de Recuperag3o Judicial de Empresas, Faléncias, Precd

- 13 Vara Criminal
- Juizado Especial da Infincia e

Araguaina - 22 Vara Criminal
Araguaina - 3% Vara Criminal
Araguaina - Vara no Combate 3 Violéncia Contra a Mulher

- 18 Vara Civel
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Assessores

- 2% luizado Especial
- Vara de Execucies Fiscais e Actes de Sadde Publica
Araguaina - 13 Vara Criminal
Araguaina - 17 Vara de Feitos da Fazenda e Registros Publicos

- Vara de Recuperacio Judicial de Empr , Faléncias, Precd
- 18 Vara Civel
Araguaina - 1% Vara de Familia e Sucessdes
Araguaina - 27 Vara Civel
Araguaina - 2 Vara Criminal

- 2% Vara de Familia e
- 3@ Vara Civel

Araguaina - 39 Vara Criminal
Araguaina - Juizado Especial da Infancia e Juventude

- Vara no Combate a Violéncia Contra a Mulher
- 1% luizado Especial
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Central de Mandados

Pelos calculos realizados pela COGES/ASEST, a comarca possui deficiéncia de servidores em 11 unidades judiciarias, incluindo a assessoria juridica. No que diz
respeito a Central de Mandados, a comarca possui uma for¢a de trabalho maior que a lotac¢io sugerida (+11), considerando os servidores cedidos.

Porém, ha davidas quanto a diferenca da lotagdo sugerida e a for¢a de trabalho das unidades, conforme foi declinado nos relatérios finais das referidas unidades,
inclusive em relagdo a contabilizagdo dos cargos em comissdo, incluindo-se ai o de chefe de secretaria, e o numero de servidores cedidos, 0 que demanda maiores
esclarecimentos da COGES.

No processo n°21.0.000013177-3, a COGES foi indagada quanto a contabilizagdo dos assessores juridicos no quadro geral das unidades, ja que foram
apresentadas planilhas separadas para a assessoria juridica durante as correi¢cdes gerais ordinarias de 2020. Naquele feito, evento 3988809, a ASEST esclareceu que os
assessores sdo contabilizados também no célculo geral da unidade, o que ndo impede que seja feito um calculo especifico para os assessores, como ja ¢ realizado.

Ainda na Informagdo N° 37458 / 2021 - PRESIDENCIA/DIGER/COGES/ASEST (3988809), aquela Assessoria sugeriu:
(...) informamos que, para elaboragdo dos calculos esta Assessoria obedece a metodologia do CNJ, Resolugdo 219/2016 — Anexo IV, conforme disposto no
evento 3647935 presente no SEI 21.0.000004838-8, ¢ para a aferi¢do dos dados ¢ de forma anual (utiliza o triénio), o ideal é realizar a atualizacio do calculo da
Resolucido 219/2016 no inicio de 2022 para melhor adequacio dos dados e formulas devido as alteragdes das comarcas e competéncias de algumas varas.
(grifamos)

Sobre a técnica relativa a extragdo dos dados da lotagao paradigma, a COGES/ASEST fez suas pontuagdes no SEI 21.0.000004838-8, evento 3647935.

A comarca conta também com a atuagéo de 24 colaboradores terceirizados, conforme o informado pela Divisdo de Servigos Gerais no evento 3876373:

Fungio Nome do colaborador

Copeira Diva Rodrigues de Moura Silva
Copeira Maria das Dores Barbosa de Souza
Copeira Renegilda Batista do Nascimento
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Jardineiro Aroldo Vasco de Miranda
Recepcionista || Marcia Ferreira Guimaraes
Recepcionista || Eduarda Frota Lima
Recepcionista | Ntibia Costa

Encarregada || Leane Barbosa de Sousa Nunes
Servente Davi Silva de Deus

Servente Efigénia do Nascimento Gomes
Servente Eurey Francisca e Silva
Servente Ilsandra Isabel de Carvalho Lima
Servente Keane Bezerra de Costa
Servente Kese Brenda Silva Soares
Servente Leonardo Pereira do Nascimento
Servente Lucimar Alves da Rocha
Servente Maria Cleunilda Pereira dos Reis
Servente Maria de Jesus Ribeiro da Silva
Servente Marques Douglas Lima da Costa
Servente Nivaldo Graciliano da Silva
Servente Solange Pires de Sousa

Servente Valdete Carneiro Dora da Silva
Servente Darlene Aratjo Ribeiro

Servente Wiltomar Pereira de Andrade

o

Por fim, ¢ importante ressaltar que os trabalhos correcionais foram orientados pelo Regimento Interno deste 6rgdo censor e disposi¢des do Provimento n
1/2021/CGJUS/ASPCGJUS, que dispde sobre o Planejamento Estratégico da Corregedoria-Geral da Justiga para 2021-2026, cujos desdobramentos também foram reiterados
junto a unidade, especialmente em relagdo aos macrodesafios: "fndice de transparéncia, direitos humanos e acessibilidade", “Agilidade e Produtividade na Prestacdo
Jurisdicional”, “Promogdo da Sustentabilidade”, “Prevengdo de Litigios e Adogao de Solugdes Consensuais para os Conflitos” e "Fortalecimento da Relagdo Institucional
do Poder Judicidrio com a Sociedade".

2.1.1 Providéncias

(i) Relativamente a deficiéncia do nimero de servidores e das solicitagdes das respectivas unidades, e de acordo com a proposta apresentada pela ASEST no
evento 3988809 dos autos 21.0.000013177-3, sugerir a Exma. Desembargadora Corregedora-Geral da Justi¢a que solicite 8 COGES/ASEST no inicio de 2022, atualiza¢do
do calculo da Resolugdo 219/2016, para melhor adequacdo dos dados e férmulas, em razdo das alteragdes de competéncias de algumas unidades judiciarias, bem como para
que preste todos os esclarecimentos necessarios quanto a forga de trabalho utilizada para a base de calculo da lotagdo sugerida para a comarca de Araguaina, tendo em vista
o quantitativo de servidores efetivamente lotados na comarca;

(ii) Apos a resposta da COGES/ASEST, sugerir & Exma. Desembargadora Corregedora-Geral da Justi¢a a comunicagéo a Presidéncia deste Sodalicio para ciéncia
e avaliacdo, no ambito de sua competéncia, do quadro funcional da Central de Mandados (oficiais de justiga), Diretoria do Foro (disponibilidade de mais uma assessora
juridica) e unidades judiciarias (incluindo profissionais de assisténcia social e psicologia) da comarca de Araguaina, considerando o art. 19 da Lei Complementar n°
10/96 c/c Resolugdo CNJ n. 219/2016, observada a lotagdo paradigma realizada pela COGES/ASEST no item "i";

(iii) Orientar a unidade correcionada, por meio do magistrado competente, ¢ a titulo de cooperagdo, para tomar ciéncia e observar as disposi¢des, no que for
cabivel a unidade, dos atos normativos publicados recentemente, sendo que no ambito estadual estdo disponiveis em http://wwa.tjto.jus.br/elegis:

. Lei Federal n® 14.195/21, que altera artigos do CPC, notadamente o Capitulo X, Da Racionalizagdo Processual e dispde que a citagdo devera ser
preferencialmente por meio eletronico;

. Resolucio CNJ N° 408/2021 (Dispde sobre o recebimento, armazenamento e acesso a documentos digitais relativos a autos de processos administrativos e
judiciais);

. Resolugdo CGJUS n° 8/2021 (Regimento Interno da CGJUS);

. Resoluciio n° 16/2021 (Dispde sobre a Secretaria Judicial Unificada das Varas de Execugdo Penal do Estado do Tocantins e da outras providéncias);

. Resoluciio N° 20/2021 (Regulamenta a implantagdo dos Nucleos de Justiga 4.0 e do Juizo 100% digital no ambito do Tribunal de Justica do Estado do
Tocantins);

. Resoluciio n°® 21/2021 (Dispde sobre a delegagdo do cumprimento de atos de comunicagdo processuais aos titulares dos servigos notariais e de registro no

ambito do Poder Judiciario do Estado do Tocantins);

. Resoluciio N° 29/2021 (Institui o Cédigo de Etica Profissional dos Servidores do Poder Judicidrio do Estado do Tocantins);

. Provimento CGJUS 11/2019 (Institui a Consolidagdo das Normas Gerais da Corregedoria Geral da Justiga - Alterado pelo Provimento n°® 6/2021,
Provimento n°® 13/2021; Provimento 14/2021, Provimento n° 15 /2021, entre outros);

. Provimento CGJUS n° 1/2021(Planejamento Estratégico da Corregedoria Geral da Justica -2021-2026);

. Provimento CGJUS n°® 8/2021 (Alterado pelo Provimento CGJUS n° 11/2021, determina a implantagdo e obrigatoriedade da utilizagdo do PJeCor, do

Conselho Nacional de Justi¢a, no ambito da Corregedoria-Geral da Justi¢a e das Corregedorias Permanentes do Estado do Tocantins, para a produgdo, registro,
tramitagdo, consulta e recebimento de procedimentos administrativos, cujas classes encontram-se previstos no ANEXO I deste Provimento);

. Provimento CGJUS n°® 9/2021 (Institui o Encontro de Juizes(as) Corregedores(as) Permanentes e a Corregedoria-Geral da Justi¢a do Estado do Tocantins -
ENCOPE, regulamenta sua realiza¢do e da outras providéncias);

. Portaria n® 631/2021 (Implanta e regulamenta, no 4mbito do Poder Judiciario do Tocantins, a plataforma de videoconferéncia denominada “balcéo virtual”
para atendimento telepresencial, equivalente ao atendimento presencial);

. Portaria TJTO N° 769/2021 (Plano de Logistica Sustentavel do Poder Judiciario);
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Portaria N° 1864/2021 (Institui a Politica Geral de Privacidade e Protegdo de Dados Pessoais, no &mbito do Poder Judiciario do Estado do Tocantins e
adota outras providéncias);

. Portaria n® 2183/2021 (Dispde sobre o registro eletronico de frequéncia dos servidores do Poder Judiciario do Estado do Tocantins);

. Portaria Conjunta N°® 30/2021 (Institui a Politica de Gestdo Judicidria de Baixa Processual dos Processos Julgados pelas Unidades Judiciais de Primeiro
Grau);

. Portaria Conjunta N° 32/2021 (Mantém as atividades presenciais de todos os usudrios internos no ambito do Tribunal de Justiga, exceto os pedidos de

teletrabalho em razdo da COVID-19, e a retomada do registro eletrénico de frequéncia a partir de 10 de janeiro de 2022, ocasio em que serdo revogados todos os
pedidos de teletrabalho em razdo da COVID-19;

. Recomendacdo N° 3/2021 CGIUS/CHGABCGIJUS (Recomenda que as correi¢des gerais ordinarias realizadas pelos Juizes Corregedores Permanentes das
comarcas no ano de 2021 sejam feitas por meio virtual/remoto e déa outras providéncias);

. Instrucio Normativa N° 7/2021 (Dispde sobre a gestdo patrimonial no dmbito do Poder Judiciario do Estado do Tocantins), especificamente os arts.
34,56, §1* e 63);

. Instruciio Normativa N° 11/ 2021 (Regulamenta o § 2°, do art. 4° da Resolug@o n° 20, de 7 de julho de 2021, que cuidou da implantagdo dos Nucleos de
Justiga 4.0 e do Juizo 100% digital, no ambito do Poder Judiciario do Estado do Tocantins, além de outras providéncias);

. Instrucio Normativa N° 12/ 2021 (Dispde sobre a criagdo e instalagdo da Secretaria Judicial Unificada dos Nucleos de Justi¢a 4.0, na estrutura
organizacional da Presidéncia do Tribunal de Justiga, e estabelece outras providéncias);

. Oficio Circular Conjunto n° 1/2021/PRESIDENCIA/ASPRE (Orientagdes sobre substitui¢des e designacdes de servidores);

. Atos normativos do CNJ atinentes a respectiva competéncia.

. Grupo no WhatsApp intitulado "Informativos CGJUS", com finalidade do grupo ¢ para disseminar a divulga¢do de informagdes, normativas e boas

praticas deste Poder Judiciario, com acesso através do link "Informatives CGJUS".

(iv) A Divisdo de Monitoramento Pés-correcional para controle das informagdes prestadas, conforme dispde o art. 59, inciso II, do Regimento Interno desta
CGJUS.

2.2 Usudrios e Seguranc¢a da Informacio

Durante os trabalhos correcionais observou-se que, via de regra, ndo ha controle efetivo dos usuarios cadastrados nos sistemas da respectiva unidade, situagdo
verificada em quase todas as unidades correcionadas em 2021.

Além do sistema e-Proc, outras possiveis vulnerabilidades foram observadas durante os trabalhos correcionais, ante a falta de supervisdo dos acessos e exclusdo
de cadastros dos servidores movimentados dentro do quadro funcional do Poder Judicidrio, ou até mesmo que foram exonerados. Liste-se ai os sistemas SEEU, SEI e Malote
Digital, entre outros.

Oportuno registrar que no processo de correigdo da Diretoria do Foro da comarca de Palmas (SEI 20.0.000007878-7) foi solicitado ao Comité Gestor de
Seguranga da Informagdo (CGSI) que informasse a existéncia de ato normativo estabelecendo protocolo de acesso e desligamento de usuarios internos no sistema e-Proc,
fluxo definindo a rotina de ambos os procedimentos, bem como a existéncia de normativa que definisse a forma de monitoramento dos usudrios que podem acessar a
unidade, contudo, até o presente momento ndo houve resposta ao item.

Diante da auséncia de resposta e da premente necessidade de controle de usudrios e prote¢do da informagéo, nos processos de correi¢do das 15 comarcas avaliadas
entre setembro e novembro de 2020 foram dirigidas novas solicitagdes ao aludido Comité, a fim de avaliasse a possibilidade de edigdo de ato normativo que:

a) estabelega protocolo de acesso e desligamento de usudrios internos (magistrados, servidores, estagiarios e colaboradores) nos sistemas do TITO e fluxo
definindo a rotina de ambos os procedimentos e, preferencialmente, que o acesso e o desligamento sejam automatizados e integrados com outras bases de dados do Tribunal;
e

b) defina a forma de monitoramento dos usuarios que podem acessar os sistemas da unidade, de modo a manter a seguranga dos dados constantes nos sistemas,
como também que os acessos sejam restritos a servidores e magistrados pelo periodo e na unidade que forem devidamente autorizados, mantendo sempre, como regra, que o
acesso dos usudrios nos sistemas seja apenas daqueles que constam lotados permanentemente ou provisoriamente na unidade ou, em hipdteses excepcionais, expressamente
autorizadas no ato normativo regulamentador.

Concomitantemente, foi ventilada junto @ DTINF a possibilidade de insergdo de implantagéo de ferramenta no e-Proc que emita aviso de inclusdo de novo usuario
no sistema e, ainda, solicitado a Presidéncia do Tribunal de Justiga a implantagdo de ferramenta que permita a gestdo concentrada dos sistemas utilizados pelo Tribunal, a
fim de que as alteragdes realizadas na data de base da Diretoria de Gestdo de Pessoas quanto ao exercicio e lotagdo de servidores repercuta de forma automatica nos acessos
e exclusdes dos demais sistema.

Tais pedidos continuardo em acompanhamento pela Divisdo de Monitoramento Pds-correcional e ndo ha necessidade de repeticdo nestes autos, ja que as
providéncias dele decorrentes servirdo a todas as unidades do Poder Judiciario Tocantinense.

Em relag@o a Diretoria do Foro de Araguaina, no processo SEI 21.0.000004826-4, evento 3860733, restou consignada a solicitagdo da relagdo dos usudrios e
perfis nos sistemas e-Proc, SEI, Malote Digital ¢ SEEU junto a CPLAN, DTINF e GMF, que atualmente estdo ativos na unidade, com o objetivo de verificar a regularidade
de acesso aos sistemas da comarca.

As respostas foram exibidas nos eventos 3914275 e 3914339 (SEEU/BMNP2.0/SISTAC); 3881370 (Malote Digital); 3882718 (SEI); e 3878728 (e-Proc). Veja-se
que a andlise dos documentos exibidos pelos respectivos setores permite concluir que ha acesso de sistemas a usudrios que nio estdo lotados na contadoria, distribuigdo e
protocolo da comarca, o que merece constante observagdo. Durante a reunido correcional, a equipe orientou as servidoras quanto a necessidade de verificagdo rotineira dos
acessos, promovendo as devidas exclusdes de pessoas estranhas ao quadro funcional.

Especificamente quanto ao sistema SEI, "compete ao chefe imediato da unidade administrativa solicitar, via Service Desk, a liberagdo, alteragdo ou cancelamento
de acesso aos servidores e estagiarios hierarquicamente subordinados", conforme o determinado no art. 3° da Instru¢do Normativa n® 2/2012.

2.2.1 Providéncias

(i) Recomendar a unidade que observe a regularidade do cadastro de servidores e juizes em seus sistemas, excluindo ou solicitando a exclusdo dos usudrios que
ndo estejam vinculados ao seu quadro funcional, e para que adote rotina de, a cada 30 dias, consultar e excluir os usuarios divergentes conforme o exposto na Recomendagio
n° 01/2021/CGIUS;

(ii) Observar as orientagdes da DTINF subscritas no evento 3745423, em caso de eventual erro no malote digital, cujos usudrios autorizados constam no
evento 3881370;

(iii) A Divisdo de Monitoramento Pods-correcional para controle das informagdes prestadas, conforme dispde o art. 59, inciso II, do Regimento Interno desta
CGJUS.
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2.3 Seguranga Institucional

Quanto a seguranga institucional, seja das instalagdes do prédio, seja da integridade dos usudrios, servidores e magistrados, a ASMIL informou no
SEI 21.0.000004826-4, evento 3917937, que existem 04 (quatro) Policiais Militares que atuam na seguranca do Férum, bem como realizam a escolta do Presidente do TJTO
quando o Desembargador esta na cidade.

No que diz respeito a atuagdo de vigilantes armados, a Assessoria Militar noticiou que a comarca ¢ atendida com 05 (cinco) postos de vigilancia armada,
sendo: 02 (dois) postos de 44 (quarenta e quatro) horas semanais (expediente de segunda a sexta feira) pela Empresa REDUTO; 01 (um) posto de 12 (doze) horas diurnas
pela Empresa MONTANA; 01 (um) posto de 12(doze) horas noturnas pela Empresa JUDA ; e 01 (um) posto de 24 (vinte e quatro) horas pela Empresa REDUTO.

Relativamente a seguranga eletronica do prédio, a ASMIL informou que “Quanto a instalagdo de Circuito fechado de TV — CFTV e Catracas a ASMIL estd
realizando estudos em conjunto com o NIS e a DTINF para viabilizar a implementag¢do de um sistema padrdo em todas as unidades do poder judicidario, entretanto, sem
data definida ainda”. Em reunido correcional, o Diretor do Foro registrou que as cameras ja foram disponibilizadas para a comarca, mas ainda sem a instalagdo do sistema.
Por sua vez, a ASMIL informou a equipe de correigdo que o software precisa ser licitado, o que sera incluido na proposta or¢amentaria de 2022.

. Ha também na comarca um Scanner de Raio-X e um Portico Detector de Metal, mas este foi desinstalado, segundo o Despacho N° 60424 / 2021 -
PRESIDENCIA/ASMIL(3917937).

De acordo com a ASMIL, as armas de fogo e munigdes estdo sendo depositadas em local seguro, "haja vista que estdo sendo armazenadas em sala especifica
destinada a guarda dos armamentos e muni¢oes com todos os registros de acesso das pessoas que adentram ao local. As armas sdo catalogadas com os numeros dos
processos e Varas de origem. A porta que da acesso a sala é feita em chapa de ago refor¢ada com suporte para 02 (dois) cadeados, garantindo assim uma boa seguranga".

Nos termos do art. 5°, da Resolucdo n°® 17/2013/TJTO, "o armazenamento e guarda judicial das armas de fogo e/ou munigées, sempre que possivel, serd feito
em cofre forte e em sala especial te destinada ou em dependéncias seguras em que o acesso de pessoas seja restrito e controlado" (gifou-se).

Em relag@o ao protocolo de seguranga, a ASMIL registrou, também no evento 3917937:

Nesse ponto destacamos que a Administragdo do Tribunal de Justiga, vem provendo esfor¢os para que todas as unidades do Poder do Judiciario do Tocantins,
possam ser estruturadas com medidas associadas de seguranga. A RESOLUCAO N° 5/TJTO, DE 09 DE ABRIL DE 2015, regula os protocolos de seguranga
adotados nas instalagdes do Poder Judiciario. Na referida Resolugdo sdo elencadas medidas preventivas no intuito de inibir agdes criminosas e quaisquer condigdes
que atentem contra a seguranga das instalagdes judiciarias e da incolumidade de seus membros, servidores e usuarios, e ainda a obrigatoriedade de resguardar a
integridade do patriménio publico. De forma preventiva, visando mitigar a ocorréncia de situagdes de risco, a aludida Resolugdo elenca uma série de medidas a
serem adotadas, dentre elas:

- O acesso as dependéncias do Tribunal de Justi¢a, Foruns e demais Prédios do Poder Judiciario;

- Estabelece o sistema de seguranga no ambito do poder judiciario;

- Regras aplicaveis a promogao da seguranga;

- Dispde sobre o0 acesso de magistrados, membros do Ministério Publico, defensores publicos, advogados, servidores e visitantes;
- Regulamenta os protocolos de seguranga quanto a entrada de armas de fogo nas instalagdes do poder judiciario;

- Disciplina o acesso de veiculos e o uso dos estacionamentos; o recebimento de correspondéncias e encomendas; a entrada e saida de bens pertencentes ao poder
judiciario.

Entretanto, uma vez que houver falha em alguma das medidas preventivas, consequentemente ocasionando uma situagao real de risco aos magistrados, servidores e
visitantes, deverdo ser adotadas medidas reativas seguindo protocolos constantes em Procedimento Operacional Padronizado (POP) ou outra norma pertinente, para
uniformizar as condutas e minimizar os efeitos causados por uma agdo criminosa.

Nesse sentido a Presidéncia do TJTO, através do Despacho N° 29713 / 2020 - PRESIDENCIA/ASPRE (3152392), inserto no processo SEI n°20.0.000008525-
2, determinou a SPADG que cientificasse todos os magistrados e desembargadores, determinando ainda, a remessa dos referidos autos 8 COPESI e ASMIL, para
conhecimento do Oficio Circular n° 070/2020/AMB/SG (3152508), com duas sugestdes de Procedimentos Operacionais Padronizados, elaborados pela Diretoria de
Seguranga de Magistrados, da Associa¢do dos Magistrados Brasileiros e ratificados pela ASMIL por meio da manifesta¢do acostada no evento 3162656.

Dentre os supracitados Procedimentos Operacionais Padronizados, destacamos o POP n°® 002, que se refere a situa¢do de Magistrado ameagado ou agredido dentro
da unidade Judiciaria (3151544), pois apresenta atividades imediatas de uniformizagdo das condutas a serem adotadas nesses casos, as providéncias secundarias e
as providéncias a serem adotadas na hipotese de Obito ou grave ferimento no momento do evento critico.

Pelo fato do referido POP ja ter sido divulgado a todas as comarcas 3152508), a ASMIL sugere que a aplicagdo desse documento também se estenda aos
servidores das unidades do Poder do Judiciario do Tocantins, a fim de que se obtenha a efetiva padronizagdo das condutas a serem adotadas pelos magistrados e
servidores em caso de situagdes reais de risco no ambiente laboral.

Verifica-se que o SEI 20.0.000008525-2 de que trata o Oficio Circular n® 070/2020/AMB/SG ¢ sigiloso, de modo que a Divisdo de Correi¢do e Inspegdo nao
possui acesso para acompanhamento do foi que providenciado naquele processo. Ainda de acordo com a ASMIL, ndo houve registro de ocorréncias nos tltimos 12 meses na
unidade.

Acerca dos protocolos e equipamentos de seguranga utilizados na comarca, a unidade informou que adota as seguintes medidas: controle e registro de acesso nas
instalagdes judiciarias, mediante verificagdo de dados e informagdes pessoais; inspegdo pelo vigilante em pessoas, cargas ou volumes, materiais na entrada e saida, com o
objetivo de identificar a existéncia de armas ou outros objetos que coloquem em risco a integridade fisica de pessoas, do patrimonio ou servigos; defini¢do de niveis de
restri¢do de acessibilidade a prédios ou areas especificas destes; uso de alarme, cerca elétrica e concertina (3894167).

Por outro lado, a unidade ndo exige o uso do cracha de identificagdo pessoal durante o periodo de permanéncia nas instala¢des judiciarias, o que ¢ obrigatério; nao
possui sistemas de identificagdo biométrica ou similares; ndo dispde de catracas e nem de circuito fechado de TV, ja que as cameras foram disponibilizadas, mas ainda
aguarda instala¢do do sistema, conforme ja anunciado pela ASMIL e acima transcrito.

2.3.1 Providéncias

(i) Sugerir a Exma. Desembargadora Corregedora-Geral da Justica que se oficie a ASMIL para que informe o prazo final para a conclusdo da elaboragao
do modelo de Procedimento Operacional Padronizado do Poder Judiciario do Estado do Tocantins, em cumprimento as disposi¢des do art. 13 da Resolugdo n°

291/2019/CNIJ e da Resolucdo n® 5/2015/TJTO, além de outras informagdes que entender pertinentes sobre a seguranga da comarca de Araguaina;

(ii) Comunicar a Diretoria do Foro sobre a obrigatoriedade do uso do cracha e para que oriente todos os servidores a usa-lo, conforme preceituam o art. 4°, inciso
I, alinea "b" e o art. 14, ambos da Resolugdo n°® 5/2015/TJTO, com certificagdo nestes autos da providéncia adotada no prazo de 30 (trinta) dias;

(iii) A Divisdo de Monitoramento Pos-correcional para controle das informagdes prestadas, conforme dispde o art. 59, inciso II, do Regimento Interno desta
CGJUS.

2.4 Internet e Sistema e-Proc

Indagada acerca da qualidade da internet utilizada no Forum, a unidade pontuou em videoconferéncia que ¢ satisfatoria, com oscilagdes pontuais. No que diz
respeito aos sistemas, relatou instabilidade e lentiddo no sistema e-Proc, o que muitas vezes prejudica as atividades.
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Apesar da Diretoria do Foro ndo ter relatado inconsisténcia no sinal de internet, muitas unidades judiciarias disseram nas reunides que a qualidade ¢ insatisfatoria,
ndo sendo possivel constatar se a dificuldade de algumas delas ocorre em razio da localizag¢@o do roteador de internet ou outro motivo.

Além disso, a reclamagdo sobre a instabilidade e lentiddo do sistema e-Proc foi reproduzida por quase todas as unidades da comarca, que afirmaram que a
inconsisténcia ndo ocorreu apenas na semana das reunides correcionais, no qual foi realizada uma atualizagdo do sistema, mas se trata de problema antigo e constante.

Sobre as inconsisténcias que eventualmente ocorram nos sistemas, a unidade deve reporta-las ao TITO sempre por meio da Central de Servigos, nos termos da
Instrugdo Normativa n® 11, de 3 de setembro de 2020.

A titulo de informagao, vale anotar que ha previsdo de melhoria do servigo de link de dados para todas as unidades do PJTO, conforme SEI n° 21.0.000002528-0,
que trata da nova contrata¢@o do servigo em questio.

2.4.1 Providéncias

(i) Sugerir & Exma. Desembargadora Corregedora-Geral da Justi¢a que se oficie a Diretoria de Tecnologia da Informagéo para ciéncia e manifestagdo quanto a
reclamagdo sobre a internet ¢ a instabilidade do sistema e-Proc, trazida pelas unidades da comarca de Araguaina;

(ii) Cientificar a Diretoria do Foro acerca da Instrugdo Normativa n° 11, de 2020, a fim de que as inconsisténcias verificadas no sistema e-Proc sejam reportadas a
TI por meio da Central de Servigos;

(ili) A Divisdo de Monitoramento Pés-correcional para controle das informagdes prestadas, conforme dispde o art. 59, inciso II, do Regimento Interno desta
CGJUS.

2.5 Infraestrutura e Equipamentos de Informatica
Questionada acerca das condigdes de infraestrutura da comarca , a Diretoria do Foro fez o seguinte apontamento no evento 3894167:

Construgdo de local especifico para guarda de todos os processos fisicos arquivados pelas serventias, conforme solicitado no processo SEI n° 20.0.000027317-2.
Tendo em vista a acomodagdo provisoria das caixas de arquivo morto, cerca de 9.600 (nove mil e seiscentas), organizadas em (220) prateleiras no 4° pavimento
deste Forum.

Reparos na estrutura do prédio do Férum da comarca de Araguaina, conforme solicitado no processo SEI n® 21.0.000004981-3.

Por meio de diligéncia correcional, a Diretoria de Infraestrutura e Obras noticiou que o processo licitatorio com vistas & contratagdo de empresa especializada para
a construgdo do arquivo geral e da cobertura do estacionamento privativo no Férum da comarca de Araguaina esta em fase final, conforme se observa do processo SEI
n°21.0.000006557-6.

Quanto as pendéncias que exigem reparos pontuais no prédio do Forum (rachaduras, dilatagdo, caixa d'agua, entre outros), a Diretoria de Infraestrutura e Obras
relatou que a empresa responsavel pela obra foi notificada a realizar os reparos, dado o periodo de garantia da construco, no entanto, a empresa realizou apenas uma parte
dos pedidos, e os demais estdo em acompanhamento pela Diretoria.

No processo SEI n° 21.0.000004981-3 constou-se o seguinte registro pela DINFR:

1 - Elucido a Vossa Senhoria que esta Diretoria de Infraestrutura e Obras, NOTIFICARA a empresa contratada COCENO CONSTRUTORA CENTRO NORTE -
LTDA, acerca da Garantia da Obra, relativo as pendéncias e patologias presentes no prédio (em garantia), sendo solicitado desta providéncias no sentido de
solucionar os mais variados gravames da obra, com exigéncia de elaboragdo de relatorio técnicos apontando as corre¢des que serdo executadas nas referidas
patologias.

2 - Informo que a equipe de Manutengdo desta Diretoria esteve presente no prédio nos dias 7 e 8 de abril, eREALIZOU os reparos na cobertura, bem como
execugdo do reparo no forro com execugdo de pintura.

3 - Saliente-se, por oportuno, elucidar que levando em conta a quantidade de servigos necessario para o atendimento da demanda em epigrafe, esta
Diretoria ESTARA INCLUINDO na obra de construgdo do Arquivo Geral e Cobertura de Garagem privativa do prédio os servigos solicitados que ndo fazem parte
da garantia da obra, visando assim solucionar todas os pontos apontados no relatorio de correigdo em tela, bem como na melhoria das instalagdes. Para tanto,
informamos que estara presente em visita técnica nos dias 15 e 16 de Abril do corrente ano nessa comarca, de um engenheiro, visando elaborar um relatério para
compor o caderno de necessidades para inclusdo na referida obra mencionada, cujo processo ja esta em fase de projetos e inclusdo no processo SEI para
licitagdo ainda dentro deste primeiro semestre.

Durante os trabalhos correcionais, a Diretoria do Foro noticiou que encaminhou pedido, via SEI (21.0.000026556-7), a Presidéncia do Tribunal de Justiga, para os
reparos na infraestrutura. Naquele processo o Servigo de Manutengéo Predial (SMP) informou que o pedido esta sendo tratado no processo 19.0.000023190-0, com tultimo
ato realizado em 28/10/2021:

CONSIDERANDO o Convénio 8/2012, o Tribunal de Justica do Estado do Tocantins figurou como responsavel pela fiscalizacio da obra do Forum da
Comarca de Araguaina, conforme se extrai do SEI 12.0.000074441-5, evento 0146353. Ressalto que, a Contratada devera responder, durante 5 (cinco) anos,
pela solidez e seguranca da obra e dos servigos, conforme Clausula Terceira, item 3.1, alinea "t" do aludido Contrato.

CONSIDERANDO a informagao do reiterado problema de vazamento da caixa de agua do referido Forum, visto visto que as infiltragdes encontram-se visiveis na
parte externa, podendo, com o passar dos dias, danificar a estrutura do prédio relatados através do SEI n.° 21.0.000000058-0 e n.® 21.0.000026556-7.

Deste modo, NOTIFICO a empresa em referéncia, a fim de que, no prazo de até 10 (dez) dias fteis, corrija todas as irregularidades constatadas ou
quantifique o valor relativo a inexecu¢do contratual para o devido ressarcimento ao Tribunal de Justica do Estado do Tocantins, bem assim,
querendo, apresente defesa, para posterior deliberacio quanto a aplicaciio das penalidades pertinentes, mormente aquelas constantes do art. 87 do Estatuto
Licitatorio, quais sejam, adverténcia; multa; suspensio de licitar e impedimento de licitar com o Tribunal de Justica; e declaragiio de inidoneidade, sem
prejuizos de outras sanc¢des cabiveis.

Em que pese o pedido de urgéncia, solicitado no processo 21.0.000026556-7, especialmente evento 3979233, aparentemente ndo houve resolucdo das
inconsisténcias de infraestrutura no Forum de Araguaina, mas ja com ciéncia da Presidéncia do Tribunal de Justica.

Além do pedido da Diretoria do Foro, outras unidades apresentaram demandas relativas a infraestrutura e equipamentos de informatica:
- 1* Vara de Familia e Sucessdes: um computador completo (21.0.000020932-2);

- CEJUSC: quatro aparelhos Data Show (21.0.000020949-7);

- 1° Juizado Especial Civel e Criminal: dois computadores completos (21.0.000020940-3);

- 2° Juizado Especial Civel e Criminal: um computador para realiza¢do de audiéncias (21.0.000020941-1);

- 1* Vara Criminal: disponibilizagdo de mobiliario faltante e reestrutura¢do do sistema de cabeamento do saldo do juri; equipamento data show e tela de projegdo
(embutida no teto) exclusiva para o Tribunal do Juri de Araguaina (21.0.000020935-7);

- 3* Vara Criminal: reforma do espago que acomoda a unidade e a CEPEMA; equipamentos para a sala de audiéncias, sendo 4 microfones, 1 mesa de som, 1
camera e 1 scanner (21.0.000020939-0) ;



- Central de Mandados: instalagdo/construgdo de uma janela/balcao na CEMAN para separagdo do espago e melhorar o atendimento ao publico (21.0.000020952-
- 1* Vara Civel: cameras para os computadores de atendimento, a fim de serem utilizadas quando necessario nos atendimentos do balcao virtual ( 21.0.000020924-
1);e

- Vara de Recuperagdo Judicial de Empresas, Faléncias, Precatorias e Juizado da Fazenda Publica: estruturagdo da sala de audiéncias para realizagdo de
videoconferéncias (falta instalagdo de equipamentos), 21.0.000020947-0.

Registre-se, por oportuno, que o pedido de disponibilizagdo de celulares institucionais para as unidades da comarca de Araguaina foi objeto de apreciacdo no
processo de correigdo da 3* Vara Civel (21.0.000020926-8, item 2.4), ndo havendo necessidade de reiteragao neste feito.

De igual modo, os pedidos relacionados a infraestrutura e equipamentos de informatica da 3* Vara Criminal e Central de Execug¢des Penais, em razdo de suas
peculiaridades, foi tratado nos autos proprios daquela unidade, SEI n° 21.0.000020939-0, item 2.3.

2.5.1 Providéncias
(i) Cientificar a Diretoria do Foro quanto as solicitagdes de infraestrutura/equipamentos de informatica declinadas pelas unidades da comarca, e para providéncias
de mister no ambito de sua competéncia institucional, conforme prescreve o artigo 71 do Provimento n® 11/2019, registrando nestes autos as diligéncias adotadas, no prazo

de 30 (trinta) dias;

(ii) A Divisdo de Monitoramento Pés-correcional para controle das informagdes prestadas, conforme dispde o art. 59, inciso II, do Regimento Interno desta
CGJUS.

2.6 Qualificaciio dos Servidores
Por ocasido da reunido correcional, a unidade pontuou que os servidores participam da maior parte dos cursos ofertados pela ESMAT.

Naquela oportunidade, foi pontuado que ha necessidade de curso especifico para magistrado e servidores que realizam a correi¢do anual da comarca (corregedor
permanente), especialmente quanto a correi¢do realizada nas serventias extrajudiciais.

2.6.1 Providéncias

(i) Encaminhar os autos a Coordenadoria dos Servigos Notariais e de Registro para, no prazo de 30 (trinta) dias, manifestar quanto a capacitagdo das correigdes
dos cartorios extrajudiciais sugerida pela unidade, nos termos do art. 71, inciso XVI, da Resolugdo n°® 8/2021/TJTO;

(ii) Orientar a unidade correcionada a consultar, diariamente, o Diario da Justica Eletronico, especificamente, quanto as publicagdes de cursos pela ESMAT,
bem como acessar o site do Tribunal de Justi¢a e da ESMAT com intuito de acompanhar as publica¢des de editais referentes aos cursos de capacitagdo disponibilizados, para

inscrigdo, se possivel, naqueles afetos as suas atribuigdes administrativas e judiciais;

(iii) A Divisdo de Monitoramento Pés-correcional para controle das informagdes prestadas, conforme dispde o art. 59, inciso II, do Regimento Interno desta
CGJUS.

2.7 Alimentacio de Sistemas

Durante os trabalhos correcionais, a equipe de correigdo coletou junto ao GMF informagdes de que os magistrados/unidades judiciarias plantonistas, responsaveis
pelas audiéncias de custodia, ndo preenchem o SISTAC (Sistema de Audiéncias de Custddia).

No ponto, 0 GMF observou que apenas 5 unidades judiciarias possuem cadastro no referido sistema, o que deve ser feito por pelo menos um representante
(magistrado ou servidor) de cada unidade. Vejamos:

d. Sistema de Aundiéncia de Custédias — SISTAC (CX

O Sistema de Audiéncia de Custodia — SISTAC. concebido pelo Conselho Nacional de
Justica. foi desenvolvido com a finalidade de gerar o (i) remistro das andiéncias de custodia e a (i1)
produgdo das atas resultantes desse ato.

Consta do relatonio do SISTAC as seguintes informagdes no periodo compreendido entre
17/09/2020 e 17/09/2021:

- Investig. | Encam.
Orgio Audiéncias | Prisdes | Liberdades Torhwa | Sociais
1* VARA CRIMINAL - ARAGUAINA 20 15 5 0 1
OVARA ESPECIALIZADA NO
COMBATE A VIOLENCIA
DOMESTICA E FAMILIAR CONTRA

A MULHER - ARAGUAINA 9 9 0 0 1
3* VARA CRIMINAL - ARAGUAINA B B 0 0 0
FVARA DE FAMILIA E SUCESSOES
- ARAGUAINA 1 1 0 0 0

[*VARA CIVEL - ARAGUAINA 1] 1 0] 1] 0

Durante as reunides correcionais, foi possivel constatar que a maior parte das unidades judicidrias ndo possuem conhecimento acerca do SISTAC, inclusive da
obrigatoriedade de alimentagdo durante os plantdes forenses.

Sobre o referido sistema, consigna-se que a Resolucdo CNJ n® 417, de 20/09/2021, que institui e regulamenta o Banco Nacional de Medidas Penais e Prisoes
(BNMP 3.0), alterou o art. 7° da Resolucdo CNJ n° 213 de 15/12/2015, que passa a vigorar com a seguinte redagéo:

Art. 7° A pessoa presa devidamente qualificada e identificada, o auto de prisdo em flagrante e o resultado da audiéncia de custodia serdo obrigatoriamente
cadastrados no BNMP 3.0.

Assim, as informagdes atualmente langadas no SISTAC deverdo ser registradas no BNMP 3.0. Contudo, até que ocorra a atualizagio da plataforma eletronica
atual para o BNMP 3.0, permanece obrigatéria a alimentagiio do SISTAC, conforme o registrado no art. 46 da Resolugdo CNJ n° 417/2021:

Art. 46. Publicada esta Resolugao, permanecera a obrigatoriedade de alimentagdo do SISTAC enquanto ndo ocorrer a atualizagdo da atual plataforma eletronica
para o BNMP 3.0.

Quanto ao prazo para implementa¢ao das medidas previstas na Resolugdo CNJ n® 417/2021, seu art. 42 assim determina:
Art. 42. O Departamento de Monitoramento e Fiscalizagdo do Sistema Carcerario e do Sistema de Execugdo de Medidas Socioeducativas do CNJ elaborara e

disponibilizara, em até 180 (cento e oitenta) dias, manual voltado a orientagéo dos tribunais, magistrados(as) e agentes de seguranga publica previstos em ato da
Presidéncia, quanto a implementac¢do das medidas previstas nesta Resolugao.


https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/4115
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/2234

2.7.1 Providéncias

(i) Solicitar a Diretoria do Foro que, a titulo de colaboragdo, instaure um processo SEI especifico, dirigido as unidades judiciarias da comarca, orientando-as
quanto a necessidade de cadastramento e alimentagdo do SISTAC apods as audiéncias de custodia, durante os plantdes forenses, até que seja implementado o BNMP 3.0,
conforme preceitua o art. 46 Resolucdo CNJ n°® 417, de 20/09/2021, registrando nestes autos as providéncias adotadas, no prazo de 30 (trinta) dias;

(ii) A Divisdo de Monitoramento Pds-correcional para controle das informagdes prestadas, conforme dispde o art. 59, inciso II, do do Regimento Interno desta
CGJUS.

2.8 Programa Pai Presente

O programa "Pai Presente", instituido pelo Provimento n°®12/2010, da Corregedoria Nacional de Justica, para obtengdo do reconhecimento da paternidade de
alunos matriculados na rede de ensino; bem como pelo Provimento n® 16/2012, da Corregedoria Nacional de Justi¢a, que dispde sobre a recepgdo, pelos Oficiais de Registro
Civil das Pessoas Naturais, de indicagdes de supostos pais de pessoas que ja se acharem registradas sem paternidade estabelecida, bem como sobre o reconhecimento
espontaneo de filhos perante os referidos registradores, com base na Lei Federal 8.560, de 1992, e no artigo 226 da Constituicdo Federal, que assegura o direito a
paternidade.

O programa possibilita que sejam feitos reconhecimentos espontaneos tardios, geralmente em mutirdes realizados em escolas, sem necessidade de advogado e sem
custos para o pai ou mae.

No ambito do Poder Judiciario Tocantinense, foi editado o Provimento n°® 25/2019/CGJUS/CHGABCGIJUS, que regulamentou a paternidade e maternidade
socioafetiva e outros procedimentos relativos a paternidade bioldgica, no dambito do Programa Pai Presente, desenvolvido pelo Poder Judiciario do estado do Tocantins.

Na reunido correcional, a unidade reiterou que o projeto ¢ verificado apenas por ocasido da correi¢do ordinaria anual, mormente a impossibilidade de inspegdes
durante este periodo pandémico.

2.8.1 Providéncias

(i) Orientar a Diretoria do Foro, por meio do magistrado responsavel, para ciéncia e cumprimento do Provimento N° 25 - CGJUS/CHGABCGJUS, registrando
nestes autos as diligéncias empreendidas, no prazo de 30 (trinta) dias;

(ii) A Divisdo de Monitoramento Pés-correcional para controle das informagdes prestadas, conforme dispde o art. 59, inciso II, do Regimento Interno desta
CGJUS.

2.9 Padrinho Nota 10

O Padrinho Nota 10 busca proporcionar as criangas e adolescentes, que estdo em medida de acolhimento institucional, a oportunidade de construir lagos de afeto e
apoio material, com possibilidades de amparo educacional e profissional, por pessoas da sociedade civil que tenham disponibilidade emocional e/ou financeira para se tornar
padrinho ou madrinha.

Para colaborar com o desenvolvimento de criangas em situagdo de fragilidade com idade a partir de 8 anos, nos aspectos social, moral, fisico, cognitivo,
educacional e/ou financeiro, o apadrinhamento ndo envolve guarda, tutela ou adogdo, tampouco implicard vinculo juridico com o afilhado, apenas vinculos externos
a instituicdo de acolhimento, isto é, a convivéncia familiar e comunitaria.

Estdo entre os deveres dos padrinhos ter disponibilidade afetiva e emocional, se comprometer com a convivéncia familiar e comunitdria da crianga
e/ou do adolescente, dispor de ambiente residencial seguro, saudavel e acolhedor.

Em sede de reunifo correcional, a unidade informou que nio realiza a sele¢do e credenciamento de pessoas fisicas, juridicas e profissionais liberais para
apadrinhar criangas e adolescentes que estdo em servigo de acolhimento institucional (sai), nos termos do projeto “padrinho nota 10”, e que desconhecia o projeto.

2.9.1 Providéncias

(i) Comunicar a Diretoria do Foro, por meio do magistrado responsavel, para ciéncia do Edital n® 10, de 17 de janeiro de 2020 que torna publico o programa
de selegdo, credenciamento, qualificagdo e acompanhamento dos candidatos a padrinho de criangas e adolescentes, denominado “projeto padrinho nota 10, registrando nestes
autos a possibilidade de implantagdo do projeto na comarca, que conta com entidades de acolhimento (Casa Ana Caroline Tenério e Casa Lar). As informagdes devem ser
registradas neste processo, no prazo de 30 (trinta) dias;

(ii) A Divisdo de Monitoramento Pés-correcional para controle das informagdes prestadas, conforme dispde o art. 59, inciso II, do Regimento Interno desta
CGJUS.

2.10 Sustentabilidade Ambiental e Consumo da Comarca

No Poder Judiciario, os ODS da Agenda 2030 foram implementados pelo Pacto firmado entre Conselho Nacional de Justi¢a, Conselho Nacional do Ministério
Publico e Nagdes Unidas no Brasil, cuja obrigagdo comprometida entre si ¢ a de, dentre outras, compartilhar conhecimentos, informagdes e dados voltados a efetividade das
agoes relacionadas ao pacto, tanto no Poder Judiciario quanto no Ministério Publico.

A Resolugdo n°®400/2021/CNJ, que dispde sobre a politica de sustentabilidade no ambito do Poder Judiciario, preceitua em seu art. 2° "Os drgdos do Poder
Judiciario devem adotar modelos de gestdo organizacional com processos estruturados que promovam a sustentabilidade, com base em agdes ambientalmente
corretas, economicamente vidveis e socialmente justas e inclusivas, culturalmente diversas e pautadas na integridade, em busca de um desenvolvimento nacional
sustentadvel" (g.).

Acdes de sustentabilidade sdo praticas institucionais que tenham como objetivo a promogdo de comportamentos éticos e que contribuam para o desenvolvimento
ambiental, social, cultural e econdmico, melhorando, simultaneamente, 0 meio ambiente e a qualidade de vida do quadro de pessoal e auxiliar do Poder Judiciario, da
comunidade local e da sociedade como um todo, (art. 3°, inciso I, da Resolugao n°® 400/2021/CNJ).

Na esfera deste Poder Judicario, a Portaria n® 769/2021/TJTO, instituiu o Plano de Logistica Sustentavel do Poder Judiciario do Estado do Tocantins para o
periodo de 2021-2023, cujo macrodesafio n® "10 - Matriz de Responsabilidade Pela Execugdo, Implementagdo, Monitoramento, Avaliagdo e Divulga¢do dos
Resultados" abarcou o tema n° "2 - Capacitagdo e Comunicagdo para sustentabilidade", em que o setor co-gestor ¢ esta Corregedoria-Geral da Justica (g.).

No ambito deste 6rgao censor, o Provimento n° 1/2021/CGJUS/ASPCGJUS, que dispde sobre o Planejamento Estratégico da Corregedoria-Geral da Justi¢a para o
sexénio 2021-2026, estipulou o macrodesafio n® 07- "Promoc¢do da Sustentabilidade", cujo objetivo ¢é:

Aperfeigoamento de a¢des que estimulem o uso sustentavel de recursos naturais e bens publicos, a redu¢do do impacto negativo das atividades do 6rgdo no meio
ambiente com a adequada gestdo dos residuos gerados, do uso apropriado dos recursos finitos, a promoc@o das contratagdes sustentaveis, a gestdo sustentavel de documentos
e a qualidade de vida no ambiente de trabalho. Visa a adogdo de modelos de gestdo organizacional e de processos estruturados na promogao da sustentabilidade ambiental,
econdmica e social.
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Ja a Portaria n° 1357/2021/CGJUS/CGABCGJUS/ASPLAN, que instituiu o Plano de Gestdo para o biénio 2021-2023 desta Corregedoria, elencou o macrodesafio
"Fortalecimento da Relagdo Institucional do Poder Judiciario com a sociedade", cuja agdo estratégica & "desenvolver agdes voltadas aos direitos humanos,
acessibilidade,  sustentabilidade e  transparéncia", com objetivo de  "proporcionar o  desenvolvimento de agbes voltadas aos  direitos
humanos, acessibilidade, sustentabilidade e transparéncia" (g.).

No mesmo sentido, a Escola Superior da Magistratura Tocantinense (ESMAT) realizou entre os dias 15 e 16 de margo, de maneira virtual, o Workshop Coleta
Seletiva Solidaria — Capacitagdo de Residuos Solidos — Turma III, sendo o publico-alvo: Servidores e Magistrados do Poder Judiciario Tocantinense. Dentre as propostas,
constaram: conceituagdo, caracterizagdo e classificagdo de residuos solidos; gestdo de gerenciamento integrado de residuos solidos: urbanos, industriais de servigo de satde,
agricolas, construgdo civil; normas e legislagdo aplicadas a residuos solidos; plano de gerenciamento de residuos sélidos do Poder Judiciario Tocantinense; minimizagao:
ndo geracao, redugdo, reutilizacdo e reciclagem; formas de tratamento de residuos solidos: tecnologias convencionais e tecnologias limpas, incineragdo, compostagem, coleta
seletiva e reciclagem; coleta e manejo de residuos organicos, composteira de contéiner, entre outras.

O Workshop foi novamente langado, agora voltado para colaboradores terceirizados que atuam no servigo de copa, limpeza, recepcdo, jardinagem, marcenaria e
carregamento, nos prédios do Palacio sede do Tribunal de Justica, da Corregedoria Geral de Justica, do Forum de Palmas, da Escola Superior da Magistratura Tocantinense
(ESMAT), do Centro de Educagdo Infantil (CEI), do Nucleo de Acolhimento e Acompanhamento Psicossocial (NAPsi), dos Anexos I e II, bem como o representante legal
da empresa prestadora do servigo de limpeza, com inscrigdes previstas para o periodo de de 25 de outubro a 3 de novembro de 2021, conforme EDITAL n° 118 de 2021 —
SEI N° 21.0.000026301-7, publicado no DJ n® 5067, de 22/10/2021 (Workshop Coleta Seletiva Solidaria — Capacitagdo sobre residuos solidos — Turmas I, II e III —, a se
realizar na Turma I nos dias 17 e 18 de novembro; Turma II nos dias 18 e 19 de novembro; e Turma III nos dias 23 e 24 de novembro de 2021).

Na mesma linha de atuagdo, a Rede TO Sustentavel, o Tribunal de Justi¢a e a ESMAT realizaram, nos dias 15 e 16 de junho de 2021, o I Seminario de Gestido
Socioambiental: Atuagdo em rede em prol da Gestdo de Residuos Soélidos no Tocantins.

No ambito organizacional deste 6rgdo, a Divisdo de Correi¢do e Inspecdo, que tem por objetivo precipuo de executar os trabalhos correcionais e de inspegao,
conforme estipulado nos arts. 55 e 56, inciso I, da Resolugdo 8/2021/TJTO, com vistas & conscientizagdo quanto a sustentabilidade ambiental, em sede de reunido
correcional com a unidade, foram verificadas as seguintes questdes:

Desliga todos os computadores e impressoras quando ndo estao em uso?

Desliga as telas do computador quanto ausente da sala?

Ar condicionado apenas no ambiente utilizado pelos servidores?

Desliga o ar condicionado apos o expediente?

Impressdo somente se imprescindivel?

Impressao frente e verso?

Uso consciente de luz, agua, telefone e energia?

Uso de WhatsApp e Spark?

Limitagdo da distribuigdo de copos descartaveis aos jurisdicionados?

Diminuigao de uso de copos descartaveis pelos servidores e magistrados(as)?
Racionaliza¢do do uso de papel tissue (guardanapos de papel, papel-toalha do banheiro)?
Realiza coleta seletiva?

Armazenamento de pilhas, baterias e medicamentos para, oportunamente, enviar ao Tribunal de Justiga e/ou Corregedoria?
Realiza alguma pratica sustentavel? Qual?

Agdes voltadas para a qualidade de vida no ambiente de trabalho?

Participagéio no movimento “4 Hora do Planeta™?

Por sua vez, a Diretoria do Foro informou que tomou algumas medidas para preservacdo do meio ambiente, tais como: remessa de papéis picotados a empresa
Associagdo Movimento Ecologico Amigos do Meio Ambiente - AMEAMA - CNPJ 07.100.123/0001-43, situada em Araguaina/TO; controle do estoque do almoxarifado
e campanha de conscientiza¢@o dos servidores quanto a redugdo dos gastos com materiais de expediente; os aparelhos de ar condicionado instalados nos corredores de todos
os pavimentos do prédio do Férum da comarca sdo ligados somente em horarios especificos, a depender do fluxo de pessoas em dias de audiéncia, com intuito de
economizar energia elétrica; desligamento das luzes e ar condicionados ao sair dos ambientes onde ndo houver mais pessoas; servidores orientados a desligar computadores
e impressoras quando ndo estdo em uso, assim como uso de impressdo frente e verso; utilizagdo de copos e canecas disponibilizados pelo TJ; e manutengdo frequente no
prédio com intuito de evitar vazamentos(SEI 19.0.000032885-8, evento 3382635).

A unidade no questionario prévio, reiterou que esta praticando as seguintes medidas: desliga todos os computadores ¢ impressoras quando nio estdo em uso;
desliga as telas do computador quando ausentes da sala; desliga o ar condicionado apds o expediente; liga o ar condicionado apenas nos ambientes utilizados pelos
servidores; diminui¢do de impresséo, utilizando s6 quando imprescindivel; utilizagdo de impressdo frente e verso; uso racional de luz, dgua, telefone e energia elétrica; uso
de watsapp, spark e meios eletronicos de comunicagdo; limitagdo no uso de copos descartaveis; coleta seletiva de plastico, papel, vidro e metal; ¢ separagdo e
armazenamento de pilhas para o correto descarte (SEI 21.0.000020954-3, evento 3894167).

Em sede reunido, a unidade correcionada informou que néo participa do movimento "4 Hora do Planeta", que consiste em apagar as luzes e eletronicos por duas
horas, no ultimo final de semana do més de margo, mas manifestou interesse em participar no préximo ano.

A equipe de correigdo orientou quanto aos 8 R’s da Sustentabilidade: refletir, reduzir, reutilizar, reciclar, respeitar, reparar, responsabilizar-se e repassar. Também
conscientizou quanto ao armazenamento de pilhas, baterias e medicamentos para descarte correto.

Sobre o tema, oportuna a Informagio N° 28539 / 2021 - PRESIDENCIA/DIGER/DIADM/DSG, a Divisdo noticiou que o consumo de energia elétrica ¢ agua
potavel de Araguaina estd acima da média das comarcas de mesma entrancia, conforme tabelas inseridas no evento 3876373 do processo SEI n® 21.0.000004826-4.

Ja o Servigo de Almoxarifado e Distribui¢do (SADIST), informou que a demanda de material de almoxarifado de Araguaina ¢é igual as das demais comarcas de
mesma entrancia, ¢ ndo ha pedidos sem atendimento. No evento 3881160, o SADIST informou que foi criado o Subalmoxarifado, sendo a servidora Cleitiane Alves de
Barros, matricula 355345, a responsavel pela solicitagdo de matérias pelo Sistema ASI.

Relativamente ao uso de veiculo oficial, o Servigo de Transporte (SETRAN) informou que existem 05 (cinco) veiculos oficiais disponibilizados para comarca de
Araguaina (SEI 21.0.000004826-4, evento 3873739):

QTD |VEICULO/MARCA COR PLACA ANO LOTACAQ-ARAGUAINA|CONDUTOR

01 VAN PEUGEOT (JM) BRANCO |NLT-7226 [2009 JUSTICA MOVEL JOSE WILLIAN BARROS RAMOS i
01 SEDANFIESTA FOFD |PRATA MXE-8514 |2014/2015 |VARA DA MULHER. [LOURENA ALINE DA CONCEICAO BORGES |
01 ETHIOS HATCH BRANCA  |OLN- 0620 |2014/2015 |OFICIAIS DE JUSTICA  [MANOEL PEREIRA LEMOS FILHO

01 ETHIOS HATCH BRANCA  |OLN- 0850 |2014/2015 |[FORUM DA COMARCA |JOSE GOMES QUEIROZ

01 L-200 TRITON BRANCA  |OYC-8357 [2014/2015 [FORUM DA COMARCA |MAKSUEL LUZ NUNES DA SILVA

Além disso, o SETRAN afirmou que o consumo de combustivel da frota de Araguaina ¢é razoavel:


https://wwa.tjto.jus.br/diario/pesquisa/materia/742852

Considerando o quantitativo de veiculos, em comparagdo com as demandas por comarcas, entendemos que o consumo esta na média razoavel.

Combustivel - periodo Ago/2020 a Ago/2021

Comarca Consumo anual - Lt. Consumo médio - Lt.
Araguaina 2.990.75 - (cinco veiculos) 508.15

Guarai 48.91 - (um veiculos) 48.91

(Gurupt 309,22 - (trés veiculos) 103,07

Palmas 2.926,01 - (seis veiculos) 487.66

Paraiso do 21,69 - (um veiculo) 21.69

Tocantins

Porto Nacional 93,60 - (um veiculos) 93.60

Meédia de consumo |[1.061.41 225,51

Nada obstante, verifica-se da tabela acima que o consumo de combustivel de Araguaina ¢ o maior entre as comarcas, mesmo contando com um veiculo a menos
que a comarca de Palmas, por exemplo, ou se comparado proporcionalmente as demais.

2.10.1 Providéncias

(i) Comunicar a Diretoria do Foro, por meio do magistrado responsavel, com copia para NUGES e a DIADM para ciéncia sobre o consumo de energia
elétrica, agua potavel e combustivel, os quais estdo acima da média das comarcas de mesma entrancia, e que manifeste se houve no periodo uma demanda extraordinaria ou
ainda se ha problemas estruturais (vazamentos, deficiéncia na instalagdes elétricas etc), com intuito a sanar deficiéncias, caso seja necessario;

(ii) Recomendar a Diretoria do Foro que, no prazo de 30 (dias) expega orientagdo para difundir a politica de sustentabilidade na unidade, bem como em conjunto
formatar agdes sustentdveis, de modo consolidar novos padrdes de consumo consciente e a responsabilidade socioambiental na unidade, conforme preceitua o art. 2°
da Resolug@o n° 400/2021/CNIJ, registrando neste autos as providéncias adotadas. Para tanto, se necessario, solicitar auxilio da NUGES, e caso seja desenvolvido um plano
de agdo, abrir um SEI especifico e relacione a estes autos;

(iii) A Divisdo de Monitoramento Pés-correcional para controle das informagdes prestadas, conforme dispde o art. 59, inciso II, do Regimento Interno desta
CGJUS.

3. BOAS PRATICAS

Os trabalhos correcionais permitem reconhecer - o que ndo se pode deixar de registrar - o abnegado esforgo do Diretor do Foro e das servidoras da unidade, o que
tem gerado resultados positivos. Contudo, ndo foram apresentadas nem identificadas na unidade correcionada boas praticas que possam ser replicadas de forma sistematizada
para outras unidades do Tribunal de Justiga.

Nada obstante, em 04 de junho de 2020 foi editada a Portaria Conjunta n® 19/2020, a qual instituiu e regulamentou o Banco de Boas Praticas do Poder Judiciario.
Assim, caso a unidade desenvolva e/ou identifique boas praticas, orienta-se que sejam registradas no formulario especifico disponivel no site da Corregedoria-Geral da
Justiga, as quais devem ser enviadas via SEI, até o ultimo dia util do més de outubro do calendario judiciario.

Outrossim, ¢ oportuno registrar, para fins de ciéncia da unidade, que o CNJ editou a RESOLUCAO n° 411, DE 23 DE AGOSTO DE 2021, instituindo o Programa
Internacional “Visdo Global do Poder Judiciario”, cujos objetivos abrangem, entre outros: propiciar o conhecimento mutuo das atividades dos tribunais, com enfoque no
compartilhamento de boas praticas e solugdes inovadoras nas areas administrativas e judicidrias; dar visibilidade as praticas de sucesso que contribuem para a eficiéncia do
Poder Judiciario Brasileiro; e proporcionar a troca de experiéncias e informagdes entre os orgdos do Sistema de Justiga brasileiro e internacionais, promovendo o
aperfeicoamento, a modernizagao e a eficiéncia do Judiciario.

4. CONCLUSAO

A Corregedoria-Geral da Justiga tem por missdo institucional fiscalizar, orientar e acompanhar as unidades de 1 instdncia do Poder Judiciario do Tocantins,
buscando a adogdo de estratégias que aperfeigoem o sistema de Administragdo da Justiga com vistas a garantir a prestagdo jurisdicional de modo célere e adequado.

Para tanto, sem prejuizo das providéncias a cargo do Tribunal, ¢ imprescindivel que as unidades do primeiro grau busquem a melhoria continua de seus processos
de gestdo, das rotinas e do ambiente de trabalho, como também que sejam reconhecidas as boas praticas adotadas, visando a replicagdo e melhoria do Poder Judiciario como
um todo.

Nesse sentido, o aperfeigoamento dos servigos prestados exige que a unidade correcionada adote as providéncias determinadas no item 2 do presente relatorio,
sem prejuizo da adogdo de outras medidas que se destinem a corre¢do de outras inconformidades eventualmente encontradas, em alinhamento aos atos normativos que
disciplinam os servigos do primeiro grau de jurisdi¢do, expedidos pela Corregedoria, Tribunal de Justica do Tocantins e CNJ.

QUADRO RESUMO - PROVIDENCIAS
2. ACHADOS ADMINISTRATIVOS



https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3986
http://wwa.tjto.jus.br/elegis/Home/Imprimir/2205
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https://atos.cnj.jus.br/files/original141451202108256126505b7c02d.pdf

2.1 Recursos
Humanos e
Consumo da
comarca

2.1.1 Providéncias

(i) Relativamente a deficiéncia do niimero de servidores e das solicitagdes das respectivas unidades, e de acordo com a proposta apresentada pela ASEST no evento
3988809 dos autos 21.0.000013177-3, sugerir & Exma. Desembargadora Corregedora-Geral da Justi¢a que solicite 8 COGES/ASEST no inicio de 2022, atualizagdo do
calculo da Resolugdo 219/2016, para melhor adequagdo dos dados e formulas, em razdo das alteragdes de competéncias de algumas unidades judiciarias, bem como para
que preste todos os esclarecimentos necessarios quanto & forga de trabalho utilizada para a base de calculo da lotagdo sugerida para a comarca de Araguaina, tendo em
vista o quantitativo de servidores efetivamente lotados na comarca;

(ii) Apés a resposta da COGES/ASEST, sugerir a Exma. Desembargadora Corregedora-Geral da Justica a comunicagdo a Presidéncia deste Sodalicio para ciéncia e
avaliagdo, no dmbito de sua competéncia, do quadro funcional da Central de Mandados (oficiais de justi¢a), Diretoria do Foro (disponibilidade de mais uma assessora
juridica) e unidades judiciarias (incluindo profissionais de assisténcia social e psicologia) da comarca de Araguaina, considerando o art. 19 da Lei Complementar n°
10/96 c/c Resolugdo CNJ n. 219/2016, observada a lotagdo paradigma realizada pela COGES/ASEST no item "i";

(iii) Orientar a unidade correcionada, por meio do magistrado competente, e a titulo de cooperagdo, para tomar ciéncia e observar as disposi¢des, no que for cabivel
a unidade, dos atos normativos publicados recentemente, sendo que no dmbito estadual estdo disponiveis em http://wwa.tjto.jus.br/elegis:

e IeciFederal n® 14.195/21, que altera artigos do CPC, notadamente o Capitulo X, Da Racionalizagdo Processual e dispde que a citagdo devera ser preferencialmente
por meio eletronico;

e Resolucio CNJ N° 408/2021 (Dispde sobre o recebimento, armazenamento e acesso a documentos digitais relativos a autos de processos administrativos e
judiciais);

e Resolu¢do CGJUS n° 8/2021 (Regimento Interno da CGJUS) ;

e Resolucio n® 16/2021 (Dispde sobre a Secretaria Judicial Unificada das Varas de Execug@o Penal do Estado do Tocantins e da outras providéncias);

e Resolu¢iio N° 20/2021 (Regulamenta a implanta¢do dos Nucleos de Justi¢a 4.0 e do Juizo 100% digital no &mbito do Tribunal de Justi¢a do Estado do Tocantins);

® Resolugiio n°® 21/2021 (Dispde sobre a delegagdo do cumprimento de atos de comunicagdo processuais aos titulares dos servigos notariais e de registro no dmbito
do Poder Judiciario do Estado do Tocantins);

e Resoluciio N°29/2021 (Institui o Codigo de Etica Profissional dos Servidores do Poder Judiciario do Estado do Tocantins);

e Provimento CGJUS 11/2019 (Institui a Consolidagdo das Normas Gerais da Corregedoria Geral da Justi¢a - Alterado pelo Provimento n°® 6/2021, Provimento n®
13/2021; Provimento 14/2021, Provimento n°® 15 /2021, entre outros);

e Provimento CGJUS n° 1/2021(Planejamento Estratégico da Corregedoria Geral da Justica -2021-2026) ;

® Provimento CGJUS n° 8/2021 (Alterado pelo Provimento CGJUS n° 11/2021, determina a implantagdo e obrigatoriedade da utilizagdo do PJeCor, do Conselho

Nacional de Justiga, no &mbito da Corregedoria-Geral da Justiga e das Corregedorias Permanentes do Estado do Tocantins, para a produgio, registro, tramitagao,
consulta e recebimento de procedimentos administrativos, cujas classes encontram-se previstos no ANEXO I deste Provimento);

e Provimento CGJUS n® 9/2021 (Institui o Encontro de Juizes(as) Corregedores(as) Permanentes e a Corregedoria-Geral da Justica do Estado do Tocantins -
ENCOPE, regulamenta sua realizagdo e d4 outras providéncias);

e Portaria n® 631/2021 (Implanta e regulamenta, no ambito do Poder Judiciario do Tocantins, a plataforma de videoconferéncia denominada “balcdo virtual” para
atendimento telepresencial, equivalente ao atendimento presencial);

e Portaria TITO N° 769/2021 (Plano de Logistica Sustentavel do Poder Judiciario);

e Portaria N° 1864/2021 (Institui a Politica Geral de Privacidade e Protegdo de Dados Pessoais, no ambito do Poder Judiciario do Estado do Tocantins e adota outras|
providéncias);

e Portaria n® 2183/2021 (Dispde sobre o registro eletronico de frequéncia dos servidores do Poder Judiciario do Estado do Tocantins);

e Portaria Conjunta N° 30/2021 (Institui a Politica de Gestdo Judiciaria de Baixa Processual dos Processos Julgados pelas Unidades Judiciais de Primeiro Grau);

e Portaria Conjunta N° 32/2021 (Mantém as atividades presenciais de todos os usudrios internos no &mbito do Tribunal de Justi¢a, exceto os pedidos de teletrabalho
em razdo da COVID-19, e a retomada do registro eletronico de frequéncia a partir de 10 de janeiro de 2022, ocasido em que serdo revogados todos os pedidos de
teletrabalho em razdo da COVID-19;

e Recomendacdo N° 3/2021 CGJUS/CHGABCGIUS (Recomenda que as correigdes gerais ordinarias realizadas pelos Juizes Corregedores Permanentes das
comarcas no ano de 2021 sejam feitas por meio virtual/remoto e da outras providéncias);

e Instruciio Normativa N° 7/2021 (Dispde sobre a gestdo patrimonial no dmbito do Poder Judiciario do Estado do Tocantins), especificamente os arts. 34, 56, §1* e
63

e Instrucio Normativa N° 11/ 2021 (Regulamenta o § 2°, do art. 4° da Resolug@o n° 20, de 7 de julho de 2021, que cuidou da implantagdo dos Nucleos de Justica
4.0 e do Juizo 100% digital, no ambito do Poder Judiciario do Estado do Tocantins, além de outras providéncias);

e Instruciio Normativa N° 12/ 2021 (Dispde sobre a criagdo e instalagdo da Secretaria Judicial Unificada dos Nucleos de Justiga 4.0, na estrutura organizacional da
Presidéncia do Tribunal de Justica, e estabelece outras providéncias);

e Oficio Circular Conjunto n°® 1/2021/PRESIDENCIA/ASPRE (Orientagdes sobre substituigdes e designagdes de servidores);
® Atos normativos do CNJ atinentes & respectiva competéncia.

e  Grupo no WhatsApp intitulado "Informativos CGJUS", com finalidade do grupo ¢ para disseminar a divulgago de informagdes, normativas e boas praticas deste
Poder Judiciario, com acesso através do link "Informatives CGJUS".

(iv) A Divisdo de Monitoramento Pés-correcional para controle das informagdes prestadas, conforme dispde o art. 59, inciso IT, do Regimento Interno desta CGJUS.

2.2 Usuarios e

2.2.1 Providéncias

(i) Recomendar a unidade que observe a regularidade do cadastro de servidores e juizes em seus sistemas, excluindo ou solicitando a exclusdo dos usuarios que ndo
estejam vinculados ao seu quadro funcional, e para que adote rotina de, a cada 30 dias, consultar e excluir os usuarios divergentes conforme o exposto na Recomendagéo

Isefg“”‘“‘?i‘ da |l 0 01/2021/CGIUS;
nformagio
¢ (ii) Observar as orientagdes da DTINF subscritas no evento 3745423, em caso de eventual erro no malote digital, cujos usuarios autorizados constam no evento 3881370;
(i) A Divisdo de Monitoramento Pos-correcional para controle das informagdes prestadas, conforme dispde o art. 59, inciso I, do Regimento Interno desta CGJUS.
2.3.1 Providéncias
(i) Sugerir & Exma. Desembargadora Corregedora-Geral da Justica que se oficie a ASMIL para que informe o prazo final para a conclusio da elaboragdo do modelo de
Procedimento Operacional Padronizado do Poder Judiciario do Estado do Tocantins, em cumprimento as disposi¢des do art. 13 da Resolucdo n® 291/2019/CNJ e
%'3 it Se.egur :\nca da Resolucdo n® 5/2015/TJTO, além de outras informagdes que entender pertinentes sobre a seguranga da comarca de Araguaina;
nstitucional

(ii) Comunicar a Diretoria do Foro sobre a obrigatoriedade do uso do cracha e para que oriente todos os servidores a usa-lo, conforme preceituam o art. 4°, inciso I, alinea
"b" e o art. 14, ambos da Resolugdo n® 5/2015/TJTO, com certificagdo nestes autos da providéncia adotada no prazo de 30 (trinta) dias;

(iii) A Divisdo de Monitoramento Pés-correcional para controle das informagdes prestadas, conforme dispde o art. 59, inciso II, do Regimento Interno desta CGJUS.

2.4 Internet e
Sistema e-Proc

2.4.1 Providéncias

(i) Sugerir 4 Exma. Desembargadora Corregedora-Geral da Justiga que se oficie a Diretoria de Tecnologia da Informagao para ciéncia e manifestagdo quanto a reclamagao
sobre a internet e a instabilidade do sistema e-Proc, trazida pelas unidades da comarca de Araguaina;

(ii) Cientificar a Diretoria do Foro acerca da Instrugao Normativa n° 11, de 2020, a fim de que as inconsisténcias verificadas no sistema e-Proc sejam reportadas a TI por
meio da Central de Servigos;

(iii) A Divisdo de Monitoramento Pos-correcional para controle das informagdes prestadas, conforme dispde o art. 59, inciso II, do Regimento Interno desta CGJUS.

2.5
Infraestrutura e
Equipamentos
de Informatica

2.5.1 Providéncias

(i) Cientificar a Diretoria do Foro quanto as solicitagdes de infraestrutura/equipamentos de informatica declinadas pelas unidades da comarca, e para providéncias de
mister no ambito de sua competéncia institucional, conforme prescreve o artigo 71 do Provimento n° 11/2019, registrando nestes autos as diligéncias adotadas, no prazo
de 30 (trinta) dias;

(ii) A Divisdo de Monitoramento Pos-correcional para controle das informagdes prestadas, conforme dispde o art. 59, inciso II, do Regimento Interno desta CGJUS.
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2.6 Qualificagio
dos Servidores

2.6.1 Providéncias

(i) Encaminhar os autos & Coordenadoria dos Servigos Notariais ¢ de Registro para, no prazo de 30 (trinta) dias, manifestar quanto a capacitagdo das correigdes dos
cartorios extrajudiciais sugerida pela unidade, nos termos do art. 71, inciso XVI, da Resolugdo n°® 8/2021/TJTO;

(ii) Orientar a unidade correcionada a consultar, diariamente, o Diario da Justi¢a Eletronico, especificamente, quanto as publicagdes de cursos pela ESMAT, bem como
acessar o site do Tribunal de Justica ¢ da ESMAT com intuito de acompanhar as publicagdes de editais referentes aos cursos de capacitagdo disponibilizados, para
inscrigdo, se possivel, naqueles afetos as suas atribui¢des administrativas e judiciais;

(iii) A Divisdo de Monitoramento Pos-correcional para controle das informagdes prestadas, conforme dispde o art. 59, inciso II, do Regimento Interno desta CGJUS.

2.7 Alimentacio
de Sistemas

2.7.1 Providéncias

(i) Solicitar a Diretoria do Foro que, a titulo de colaboragdo, instaure um processo SEI especifico, dirigido as unidades judiciarias da comarca, orientando-as quanto a
necessidade de cadastramento e alimentagdo do SISTAC apos as audiéncias de custddia, durante os plantdes forenses, até que seja implementado o BNMP 3.0, conforme
preceitua o art. 46 Resolucdo CNJ n°® 417, de 20/09/2021 , registrando nestes autos as providéncias adotadas, no prazo de 30 (trinta) dias;

(ii) A Divisdo de Monitoramento Pés-correcional para controle das informagdes prestadas, conforme dispde o art. 59, inciso II, do do Regimento Interno desta CGJUS.

2.8 Programa
Pai Presente

2.8.1 Providéncias

(i) Orientar a Diretoria do Foro, por meio do magistrado responsavel, para ciéncia e cumprimento do Provimento N° 25 - CGJUS/CHGABCGJUS, registrando nestes
autos as diligéncias empreendidas, no prazo de 30 (trinta) dias;

(ii) A Divisdo de Monitoramento Pos-correcional para controle das informages prestadas, conforme dispde o art. 59, inciso I, do Regimento Interno desta CGJUS.

2.9.1 Providéncias
(i) Comunicar a Diretoria do Foro, por meio do magistrado responsével, para ciéncia do Edital n® 10, de 17 de janeiro de 2020 que torna publico o programa de seleca

2.9 Padrinho | credenciamento, qualificagdo e acompanhamento dos candidatos a padrinho de criangas e adolescentes, denominado “projeto padrinho nota 10, registrando nestes autos a
Nota 10 possibilidade de implantagdo do projeto na comarca, que conta com entidades de acolhimento (Casa Ana Caroline Tendrio e Casa Lar). As informagdes devem ser
registradas neste processo, no prazo de 30 (trinta) dias;
(ii) A Divisdo de Monitoramento Pos-correcional para controle das informagdes prestadas, conforme dispde o art. 59, inciso I, do Regimento Interno desta CGJUS.
2.10.1 Providéncias
(i) Comunicar a Diretoria do Foro, por meio do magistrado responsavel, com cépia para NUGES e a DIADM para ciéncia sobre o consumo de energia elétrica, agua
2.10 potavel e combustivel, os quais estdo acima da média das comarcas de mesma entrancia, e que manifeste se houve no periodo uma demanda extraordinaria ou ainda se ha
Sustentabilidade || problemas estruturais (vazamentos, deficiéncia na instalagdes elétricas etc), com intuito a sanar deficiéncias, caso seja necessario;
Ambiental (ii) Recomendar a Diretoria do Foro que, no prazo de 30 (dias) expega orientagdo para difundir a politica de sustentabilidade na unidade, bem como em conjunto formatar
e Consumo da | acdes sustentiveis, de modo consolidar novos padrdes de consumo consciente e a responsabilidade socioambiental na unidade, conforme preceitua o art. 2° da Resolugio
Comarca

n°® 400/2021/CNJ, registrando neste autos as providéncias adotadas. Para tanto, se necessario, solicitar auxilio da NUGES, e caso seja desenvolvido um plano de agio,
abrir um SEI especifico e relacione a estes autos;

(iii) A Divisdo de Monitoramento Pés-correcional para controle das informagdes prestadas, conforme dispde o art. 59, inciso II, do Regimento Interno desta CGJUS.

Com fulcro no art. 56, inciso VI, da Resolugdo n°® 8/2021/TJTO, eis o relatorio final de correi¢do da Diretoria do Foro da comarca de Araguaina, que
submetemos a Excelentissima Senhora Corregedora-Geral da Justiga, com a sugestdo de que, uma vez aprovado, Vossa Exceléncia determine as providéncias apontadas,
competindo a equipe de monitoramento da CGJUS acompanhar a execucdo dos planos de agdo e os resultados das providéncias determinadas, instaurando pedido de
providéncias em caso de descumprimento das determinagdes.

Na possibilidade de aprovagdo, qualquer duvida da unidade quanto ao cumprimento das providéncias deve ser reportada a Divisdo de Monitoramento Pos-
Correcional da CGJUS (DIVPOS) para auxilio, pelo e-mail divpos.cgjus@tjto.jus.br.

Por fim, registre-se que as informagdes constantes do questionario respondido pela unidade integram o presente relatorio final da Diretoria do Foro da comarca de

Araguaina.
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